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ATA DA 51° ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. Data, Hora e Local: no dia 25 de novembro de 2022, as 14:00 horas, realizou-se, por video
conferéncia, a 517 Assembleia Geral Extracrdinaria da empresa Data Traffic S/A, com sede
situada na Avenida Primaira Avenida, SN, Quadra 1-B, Lates 4/5, Condominio Empresarial
Village, Bairro Cidade Vera Cruz. Aparecida de Goiania-GO, CEP 74934-600. 2. Presenga:
Acionislas representando a maioria do Capital Social, eguivalente a presenga de 93,27%
(noventa e {rés virgula vinle e sele por cenlo) dos acionistas gue represenlam o capilal social
com direito de volo, alguns através do documento de procuragéo, conforme os termos do Art. 9°
§1°, 2° e 3° do Estatuto Social, & cutros que ndo compareceram e ndo justificaram a auséncia
(MariniGedda Part. e Emp. Ltda, José Ferreira Gongalves Neto e MT Participag@es Ltda). Todos
foram convocados através do Edital de Convocagéo de 10 de novemnbro de 2022, publicado 03
(lrés) vezes conseculivas: Jornal Didrio Oficial do Estado de Goids, Ano 186 —N°23.917, fls. 46,
de 10 de novembro de 2022, Jornal Diario do Estado, Ano 16 — N° 3098 dos Classificados, de 10
de navembro de 2022, publicade novamente no Jomnal Diario Oficial do Estade de Goias, Ano
186 — N° 23.918, fls. 76, de 11 de novembro 2022 e no Jornal Diario do Estado, fls. 08 dos
Classificadaos, de 11 de navembro de 2022, e republicado no Jornal Dirio Oficial do Estada de
Goias, Ano 186 —N° 23.919, fls. 71, de 16 de navembro de 2022 e na Jornal Didria do Estado,
Ano 16 — N® 3100 dos Classificados, de 18 de novembro de 2022. 3. Mesa: Sr. Luzimar Felipe
Reis, Presidente do Conselho de Administragao, tendo como Secreléria a Sra. Tais Borges
Palmerston. 4. Documentos lidos e analisados: 4.1. Inicialmente Toi realizada a leitura do
Edital de Convocagao datado de 10 de novembro de 2022, entregue sob protocolo a todos os
Acionistas; 4.2, Ordem do dia: 1. ASSEMELEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 1.
Apresentacéo pela Diretoria Executiva, de forma resumida, do Flanejamento Estratégico e
Orgamento para o triénio 2023, 2024 e 2025; 2. Apresentacaa do Panarama de Negdcios da
empresa pela Diretoria; 3. Projecao de Fluxo de Caixa com a DRE projetada até dezembro de
2023; 4. Acompanhamento dos projetos em andamenio, posigdo atual, desempenho e
projegdes relativas aos inveslimentos e cusleio da operagéo; 5. Discussdo preliminar sobre a
distribuicio e reserva dos lucras previstos; 6. Deliberacéc sobre aumento de capital social e
alterag&o do Estatuto Social. 5. Deliberagbes aprovadas: 5.1. O Flangjamento Estratégico foi
apresentado de mado resumido, tendo a Miss&o assim definida: Contribuir para uma sociedade
mais segura e eficiente por meio de use de tecnologias de Inteligéncia de dades que
possibilitem uma melhor qualidade na mobilidade, no transporte e na gestdo plblica e privada.
Avisdo de Negocios: Manter o desempenho e o foco no mercado de controle de velocidade,
ampliar a presenca no segmento de fiscalizagao lributaria e capacitar a empresa para atuar em
processos de seguranga publica, tendo como metas: Diminuir a concentragio de vendas;
Alcangar o faturamento mensal de 4,5 milhdes em 2023; Obter rentabilidade minima de 20%;
Otimizar custos e despesas contratando-os sob demanda; Aprimorar & automatizar processos
objetivando ganho de eficiéncia. As metas corporativas e marcos estratégicos foram
analisados, assim como os cenarios, as forgas, fraquezas, ameacas e oportunidades, além dos
pontos a serem melhorados. 5.2. A apresentagdo do Panorama de Negdcio enumerou as
oportunidades de novos contratos com os projetos que serdo licitados durante o ano de 2023,
que possibilitardo, em caso de sucesso, o acréscimo de receila mensal buscada. As
perspectivas, caso a caso, foram mostradas através do funil de vendas. 5.3. O Dirstor
Administrativo apresentou, através de projeches, os dadas comparativos entre o pravisto @ o
realizado durante o exercicio de 2022 e os planos orgamentarios projetados para a triénio
(2023/2025). ADRE e o Fluxo de Caixa foram mostrados com os detalhamentos necessarios. A
siluagdo da empresa junto aos bancos foi explicitada: a obtengao de capital de giro junto ao
SECOVICRED com liberagao imediala de metade do valor para quilagao dos financiamenlos
junto ac Banco do Brasil e consequente liberagéo e transferéncia das garantias em imaveis; a
atualizagio das parcelas pagas acs demais bancos; o saldo restante e as novas captagGes
possivels, ja com tratativas em andamento. As liquidagdes realizadas até o momento & as
projecdes das proximas foram mostradas na nova pega orgamentaria. O quadro de
endividamenta da empresa foi atualizado juntamente as previsBes de liquidagio. As
explicages foram bastante objetivas e os acionistas se inteiraram da atual situagao e
perspectivas daempresa. 5.4. O Diretor Operacional atualizou os acionistas em relagao a todos
os conltralos em andamenlo, as melas buscadas através da comparagdo entre o faluramenlo
pretendido e o realizado, o desempenho da operagdo com o percentual consclidado das
glosas, as justificativas e as dificuldades financeiras enfrentadas. O cronocgrama das
instalacdes foi apresentado, assim como os desafios que serdo enfrentados nos novos
contratos em perspectiva. 5.5. Ficou DELIBERADO que o saldo do valor & distribuir dos
dividendos relativo ao resultado financeiro de 2019, de R$750.000,00 (setecentos e cinquenta
mil reaig), sera destinada a Conta de Lucros Acumulados e distribuido futuramente quando da
possipilidade da empresa. O resultado relativo ac ano de 2020 n&o sera distribuido @ tambam
seré destinado a Conta de Lucros Acumulados. 5.6. Foi DELIBERADO a nova composigao
societdria da empresa a qual foi apresentada com o detalhamento dos aportes feitos par
alguns dos sécios atualizando o percentual de participaggo modificada de acorda com o novo
valor do Capital Social da Sociedade de RS 52.556.479.96 (cinguenta e dois milhdes,
quinhentos e cinguenta e seis mil, guatrocentos e setenta e nove reais e noventa e seis
cenlavos) para RS 54.529.291,47 (cinguenta e gualro milhdes, guinhentos e vinle e nove mil,
duzentos e noventa e um reais e quarenta e sete centavos) lotalmente integralizado; e a
alteragdo no Estatuto Social conforme consta no Caput do Ar. 6°, Capituloll, DO
CAPITALSOCIALE DASACOES, passandooreferido Caput do Art. 6°, Capitulollavigorar
com a seguinte redagda:  “Art. B° - O capital social é de R$ 54.529.291,47 (cinquenta e
quatro milhées, quinhentos e vinte e nove mil, duzentos e noventa e um reais e quarenta
e sete centavos), totalmente integralizado, representade por 1.318.299 (um milhao,
trezentos e dezoito mil, duzentos e noventa e nave) agoes ordinarias nominativas sem
valor nominal”. O novo quadro societario foi aprovado e esla incluso como adendo a esta ata.
Antes do encerramento foi DELIBERADA a distribuicdo aos acionistas o valor de RS
5.100.000,00 relativos a direitos creditérios da empresa junto a Vizentec S.A. 6.
Encerramento: Aprovadas as deliberagtes propostas, foi franqueada a palavra a quem dela
quisesse fazer uso. Como ninguém se manifestou, o Presidente do Conselho de Administragdo
determinou gue fossem tomadas todas as medidas legais necessarias e, posteriormente. que
se proceda o arquivamenlo no orgac compelenle da presenle Ala, e de imedialo, a devida
publicagido em conformidade com as exigéncias da legislagio pertinente. Ndo havendo outros
pronunciamentos & nada mais a tratar, foram suspensos os trabalhos pelo tempo necessarioa
lavratura destaAta que, lida e achada conforme, fol aprovada pela unanimidade dos Acionistas.
Esta Ata & cépia fiel da que foi lavrada em livro préprio, do que damos fé& Aparecida de
Goiania/GO, 25 de novembrode 2022

Presente via videoconferéncia

Luzimar Felipe Reis
Presidente do Conselho de Administragao

DIRETORIA EXECUTIVA—maio/2022 até abril/2025:

Diretor Presidente: Luiz Moreira de Castro - Presente via videoconferéncia

Diretor Administrativo/Financeira: Ricarda Vieira Alexandre - Presente via videoconferéncia
Direlor Comercial (Interino). Luiz Moreira de Castro - Presente via videoconferéncia
Diretor de Operagoes: Roberson Nery - Presente via videoconferéncia

Presente via videoconferéncia
Tais Borges Palmerston
Secretaria

ESTATUTO SQCIAL - DATA TRAFFIC S/A
CNPJ: 01.175.068/0001-74 - NIRE: 5230000805-1

_ CAPITULO| .
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVO E DURAGAD

Art.1°- Sobadenominagdo de DATATRAFFIC S/A, fica organizada uma Sociedade por agdes,
de capital fechado, regendo-se pelo presente Estatuto, nos termos da Lei n® 6.404/76 e
legislagao complementar aplicavel.

Art. 2° - A Sociedade & sediada na Avenida Primeira Avenida, SN, Quadra 18, Lote 4/5,
Condominio Empresarial Village, Bairro Cidade Vera Cruz, no municipio de Aparecida de
Goiania-GO, CEP: 74934-600, onde tem foro, podendo, entretanta, abrir filiais, agéncias,
depdsitos e escritorios em gualguer parte do territdrio nacional ou no exterior, onde for de seu
interesse, e a juizo exclusivo do Conselho de Adminisiragdo, observadas as formalidades
vigentes & época.

Art. 3% - O objetivo da Saciedade: Execucio em vias plblicas, radavias, portos e aeroportos nas
areas urbana e rural, de montagem e instalagao de equipamantas e implantagao de sistemas
inteligentes de: trénsito, frotas, sinalizagio. transporte, logistica, segurancga, iluminagao,
abastecimento, pesagens, manutengdo, redes. Inspegéo técnica de seguranga em veiculos
automolores compreendendo a verificagae de emissoes de gases poluenles e ruidos.
Elaboragdo de projelos e obras de engenharia civil. Servigos inerenles a adminisiragéo de
banco de dados, processamento de imagens, organizagdo e armazenamento de arquivos,
impresséo a laser e eletrdnica. Consultorias em tecnologia da informacgéo, implantagéo de
sistemas de informatica em geral e desenvolvimente de projetos e softwares. Farnecimento e
gestdo de recursos humanos para terceiros e locagdo tempoeraria de mao de obra
Desenvalvimento e fornecimenta de sistemas tecnolégicos integradores de agbes de
seguranga publica e defesa social, sistemas de comunicagio e de localizagdo automatica de
veiculos, operagoes e monitoramento de transilo & trafego, & engenharia de software.
Paragrafo Unico — A Sociedade poderd parlicipar de oulras sociedades comerciais,
financeiras ou industriais, ainda que de diferentes setores econdomicos e objetivos diversos,
mediante aplicag&o de recursos proprios ou de incentivos fiscais.

Art.4° - O prazo de duraglo da Sociedade € por tempo indeterminado.

Art. 5° - E vedada a Sociedade preslar aval e fianga a pessoa juridica, aos socios e a lerceiros.
§ 1°. - E expressamente vedado as PARTES o uso do nome da SOCIEDADE para finalidades
estranhas ao seu objeto social ou para a obtengdo de vantagens ou beneficios particulares,
qualquer que seja a natureza. Dessa forma, & expressamente proibida, a celebracae de
contratos e/ou quaisguer negdeios juridicos estranhos aos fins sociais da SOCIEDADE para o
recebimento de vantagens e/ou beneficios particulares, mediante o uso indavido do nome
social.

§2° -E expressamente vedado, independente da circunstancia, 4 Sociedade firmar contrato
de mutuo com gualguer acionista ou com empresa vinculada a este, em que esta figure como
muluanie.

CAPITULO Il )
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES
Art. 6° - O capital social & de R$ 54.529.291 47 (cinquenta e quatro milhdes, quinhentes & vinte
e nove mil, duzentos e noventa e um reais e quarenta e sete centaves), totalmente
integralizado, representado por 1.318.299 (um milhZo, trezentos e dezoita mil, duzentos e

noventa e nove) acdes ordinarias nominativas sem valor naminal”

§1°. A subsericao e integralizacao das aghes ordinarias nominativas obedecarao aos critérios
estabelecidos nalegislagio em vigor.

§ 2°. Cada agio ordinaria efetivamente integralizada dara direito a um vato nas deliberagdes da
Assembleia Geral.

§ 3°. A sociedade podera emitir titulos maltiplos de agoes, provisoriamente caulelas que as
representem, 0s guais serao assinados por dois Direlores.

§ 4° As acles serdo indivisiveis perante a Sociedade, que nao aceilard mais que um
proprietério para cada unidade.

§ 5° As acBes da Empresa sfo impenhoraveis, salvo comprovado débito centraido
individualmente pelo sécio em favor da empresa e em razAo do objetivo social da mesma.

Art. 7° - Em caso de aumento de capital social, em decorréncia da utilizagio de reservas de
lucros que tenham sido. a gualguer titulo, retidas por decisao da Assembleia Geral, inclusive as
decorrentes de corregdo monetaria de valores contabeis da Sociedade, serdo distribuidas a
lodos os acionistas “pré-rala lémporis”, como bonificagdo em novas agoes e
proporcionalmente a guantidade destas, em cada exercicio social encerrado.

Paragrafo Unico - Os dividendos devidos aos titulares de agdes ordinarias, com relagio ao
resultado do exercicio social em gue tiverem sido subscritas, serao calculados
proporcionalmente ao tempo em que intercorrer enlre a data de liberagdo das guantias
integralizadas e o lérmino daquele periodo.

CAPITULO Il

DA ASSEMELEIA GERAL
Art. 08° - A Assembleia Geral, com as funcoes e atribuiches previstas em Lei, reunir-se-a
ordinariamente, dentro das quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social e,
extraordinariamente, sempre gue 0s interesses sociais o exigirem.
Paragrafo Unico - AAssembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragdo ou em
sua falla, pelas pessoas previslas no paragrafo Unico do artigo 123 da Lei n®. 6.404/786, sendo
seus frabalhos instalados e dirigidos por Mesa composta por Presidente e Secretario,
escolhidos pelos acionistas presentes. Aconvacacéo da Assembleia sedara na forma prevista
noartige 294 daLein®6.404/76.
Art. 09° - O acionista padera ser representado na Assembleia Geral por procurador, constituido
e indicado exclusivamente pelo Outorgante e sob sua inteira responsabilidade, cujo mandato
exXprasso com prazo nao superior a um ano, cabenda ao masma, a faculdade de cancelamento
doinstrumento de procuragéo antes do prazo de umano.
§1° Aprova da representacac devera ser depositada na sede da Empresa até a véspera dodia
daAssembleia.
§ 2°. Arepresentagfo, na Assembleia Geral, das pessoas juridicas que sejam acionistas da
empresa se dara de acordo com os respeclivos instrumentos de canstituigao.
§ 3° Havendo a possibilidade da DATA TRAFFIC S/A ter em seu quadro de acionistas uma
pessoa juridica e esta acionista ser representada por mais de uma pessoa fisica, esla deverg,
alé a véspera da realizaggo da Assembleia Geral, arquivar na sede desla Sociedade Andnima,
correspondéncia subscrita pela maicria de seus sécios, indicando gual deles exercera a
representagéo da acionista.
Art. 10° - As deliberacies da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos, salvo
quando o quarum qualificada far exigida por Lei, ou pelo presente Estatuto.
Art. 11°-Sao de competéncia privativa da Assembleia Geral as deliberacoes sobre:
|.Qualqueralteragao do Estatuto Social.
Il. Aumento e/ou redugéo do capital social da Sociedade.
Ill.Fusao, cisao, incorporagéo, ou qualguer oulro lipo de reorganizagao societaria envolvendo a
Socledade;
IV LiquidagAo e dissclucao da saciedade;
V.Distribuigao dos lucros da sociedade, a qualquer titulo, inclusive dividendos, sem prejuizo no
disposto na Lei 6.404/76 mantido o percentual minimo estabelecida neste Estatuto;
VI|.Realizagao de pedido de recuperagao judicial ou extrajudicial ou confissao de faléncia de
acordo com a legislagao vigente;
\fll.Decisdo, como orgao soberanc da Sociedade, sobre qualquer matéria submetia pelo
Conselho de Administracéoc que, uma vez votada naquele orgao, tenha sido motivo & impasse
apresentando o empate como resultada.
§1°. Para as deliberagdes relativas aas incisas |, 11, V e Vil fica estabelecido para aprovagao 75
% (setenta e cinco par cento) dos votos das agées que compbdem o Capital Social.
§ 2°. Para as deliberagdes relativas aos incisos |11, IV e VI fica estabelecido para aprovagaa 80
% (noventa por cento) dos votos das ages gue compoem o Capilal Social.

CAPITULO IV
SEGAO | - DA ADMINISTRAGAO

Art. 12° - A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administracda e por uma
Diretoria
§ 1°. Os membros do Conselho de Administracio serio eleitos para um periodo de 02 (dois)
anos, podendo seus membros serem reeleltos.
§ 2° O Presidente e a Diretoria serdo nomeadas, avaliados e destituidos pelo Conselho de
Administragao.
§ 3°. O mandato dos administradores estende-se até a investidura das novos eleitas. Os
administradores tomarao posse mediante termo lavrada no livro préprio, no mesma dia em que
forem eleitos.
Art. 137 - A Assembleia Geral fixara o montante global ou individual da remuneragdo dos
membros do Conselho de Adminislragao e da Diretoria.

SEGAD Il - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Art. 14° - O Conselho de Administracao, sera eleito pela Assembleia Geral dentre os acionistas
da Sociedade, podendo ter na sua composicao pessoas fisicas ndo acionistas, € composto por
até 07 (sete) membros efetivos e até 02 (dois) membras suplentes.
I - Emcasa do suplente assumir a vacancia. sera eleito um substituto na préxima Assembleia
Geral Ordinaria.
Il - Aeleigdo devera ser informada aos acionislas, como um documento anexo & convocagio
da Assembleia Geral Ordinaria, e os acionistas inleressados manifestardo expressamente, 10
dias antes da referida Assembleia, sua candidatura. O perfil da conselheiro, confarme Art. 7° e
Art. 8° do Regulamento de Gavernanga Carporativa que deverdio constar na comunicagan.
§ 1°. Os membros do Conselho de Administragdo elegerdao um Presidente e um Vice-
Presidente, cabendo a este substituir aquele em seus impedimentos legais. Ocorrendo a vaga
de Presidenle, assumirad o Vice, e noimpedimenlo desle cabera ao Conselho de Administragao
indicar os substitutos. Havendc necessidade, até que se realize a reunido, o Conselho de
Administragio, indicara um ocupante provisério para o carge em aberto.
§ 2°. O Conselho de Administrag&o reunir-se-4 ordinariamente a cada més, para deliberarem
sobre as assuntos de sua competéncia e fara disse, quando necessério, desde que convocada
par 51% (cinquenta e um par cento) de seus membros. A Diretoria podera solicitar reunido do
Canselho de Administragaa que ira apravar ou n#o suarealizagio.
§ 3° As reunides serao definidas de acordo com o calendario anual previamente aprovadao e
convocadas com anlecedéncia prévia de 07 (sete) dias, conlados do recebimenio da
comunicagdo escrita, que designara local, data e ordem do dia, salvo nos casos de manifesta
urgéncia, quando o prazo podera serreduzido para vinte e quatro horas.
§ 4° As reunides serao instaladas com a presenca da maioria dos membros do Conselho de
Administracdo, deliberando-se tamhém, pela maioria dos presentes. Cabe ac Presidente,
guando necessario o volo de desempale.
§ 5° As deliberagdes do Conselho de Administragao serdo, sob a forma de resclugao, langadas
no livro de atas do 6rgdo e se considerario vélidas com a assinatura de quantos bastem para
constituir a maicria necessaria a deliberago.
§ 6°. Ocarrendo qualgquer fata impeditivo do exercicio das fungdes de algum Canselheiro, sera
convocado o primeiro suplente.
§ 7°.No caso de vir a ter em seu quadro de acionistas uma pessea juridica, esta podera indicar
uma pessoa fisica — acionista ou ndo - para concorrer @ uma vaga do Conselho de
Administragao da Data Traffic.
Art.15° - Compele EXCLUSIVAMENTE ao Conselho de Administraggo:
|.Deliberar sobre a compra, venda e transferéncia a qualquer titulo das agdes da Sociedade,
desdobramento e agdes, grupamento ou reagrupamente de agdes, resgate e compra de agdes,
resgate e compra de agbes para cancelamento ou para manter em tesouraria, emissaa ou
venda de qualquer valor mobiliaric de emissao a Sociedade, conversivel ou ndo em agdes,
inclusive, sem limitagao, debéntures, bonus de subscricao ou venda de capital ou opgao de
venda de agdes,
Il.Fixar a orientagac geral dos negocios da Sociedade e as diretrizes estratégicas da
Companbhia, definindo e emitindo expectativas de resultados para a gestio de acordo com as
decisdes daAssembleia Geral;
Ill.Eleger e destituir o Presidenta e aprovar o quadro de exacutivos da Sociedade;
IV.Acompanhar e avaliar a gestdo dos Diretores, examinando a evolugio das questfies
estratégicas e analisando, mensalmente, os resultados alcangados pela Companhia e suas
projegdes anuais;
V.Fiscalizar a gestdo dos Direlores, examinar a gualguer lempo os livios e papéis da
Saociedade, salicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragio,
estabelecer orgamento semestral e quaisquer outros atos;
VI.Manifestar-se sobre a Relatério da Administragdo e as contas da Diretoria;
Vil Autorizar a alienagio de bens da Ativo Naa Circulante, compreendendo investimentos,
imabilizados e inatingiveis, a constituicio de 6nus reais sobre eles @ a prestacao de garantias
em obrigacdes com terceiros;
VIl Autorizar a operagao de gualguer empréstimo em nome da Sociedade, de valores acima de
R§ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), indicando quem representara a Empresa;
VIILA. Autarizar a concesséo de avais, garantias e fiangas, de quaisquer valores, concedidos
por quclistas ou terceiros em favor da empresa, sendo competéncia do Presidente do
Canselho, e na sua auséncia, do Vice-Presidente, firmar os documentos necessarios a
formalizagao dos avais, garanlias e fiangas previamenle aulorizados pelo Conselho.
IX.Escolher e deslituir os auditores independentes;
X.Autorizar a negociagac com as proprias agdes da Sociedade;
XI.Aprovar programas de investimentos; e
KllInstalar ou suprimir filiais, escritérios, representacdes e outros estabelecimentos, bem
como constituir subsidiarias, cantribuindo pro ativamente na criagcaa de novos negécios efou
intensificacao dos mesmas, levando opartunidades. ativando sinergias, avaliando formas de
associagoes e parcerias.
Art.16° - Compete ao Presidenie do Conselho de Administrag@o, e na sua auséncia ou
impedimenlo, ao Vice-Presidenle:
|. Representar o érgac e supervisionar seus servigos administrativos; e
Il. Convocare prasidir as reunides do colegiado;

SEGAQ Ill - DA DIRETORIA
Art. 17° - A Diretaria  Executiva serd composta  por até 05 (ecinco) membros, com
dedicagac exclusiva, eleitos pelo Conselho de Administragio, residentes no pais,

designados Diretor-Presidente, Diretor Administrative-Financeiro, Diretor Comercial,
Diretor de Engenharia e Diretor de Operagdes, com mandato para um periodo de 03 (trés)
anos.

Art. 18°- Compete a Diretoria Executiva:

|.Elaborar e propor o Regimento Interno submetendo-o a aprovagdo do Conselho de
Administragao;

I.Distribuir e aplicar o lucro apurado, na forma deste Estatulo e das deliberagdes da
Assembleia Geral;

Ill. Apresentar ao Conselho de Administracio e a Assembleia Geral o relatorio e balange do
exercicio, prestando contas de sua gestao;

IV.Gerir a Sociedade em todos os seus negacios:

V. Designar procuraderes com paderes para o foro de ag8es civeis. criminais e trabalhistas.
bem como representar a Empresa perante terceiros, inclusive nos Orgdos da Administragao
Publica, direta, indirela, autarguia fundacional, empresas publicas Federais, Esladuais,
Municipais e do Distrito Federal. Esta designagao devera ocorrer com assinatura de 02 (dois)
Diretares, sendo, sempre que possivel, uma do Diretor Presidente, com prazo determinado,
naa superiora 01 (um)ana:

VI.Alienar bens imaveis da Sociedade, inclusive os que integrem o Ativo Nao Circulante,
compreendendo inveslimentos imobilizados e inlangiveis, grava-los medianle hipoleca,
penhor, caugao ou outra garantia, transfer-los mediante alienagao fiduciaria ou da-los em
locacéo, com aprovacac do Conselho de Administragio;

VIl.Nomear procuradores com poderes gerais para o foro e com poderes para negacios, neste
caso, com prazo determinado, ndo superior a 01 (um) ano, e com especificacéo dos atos ou
operagoes que poderaa praticar, nos termos do expasto noinciso V precedente;

VIll.As afribuigbes especificas de cada Diretoria estdo descritas no Regimento Internc e
delimitadas pelo Quadro de Algadas aprovado pelo Conselho de Administraggo.

Art. 19°- Compete a qualquer dos Direlores, sempre em conjunlo de dois:

I.Representar a Sociedade aliva e passivamente, em juizo ou fora dele, perante quaisquer
pessoas e entidades, publicas ou privadas;

Il.Cobrar judicialmente todos e quaisquer créditos da Sociedade, transigir, conceder
abatimentos e descontos;

lll. Endossar cheques em favor da Sociedade para depdsitos ou transferéncias em contas
bancérias da mesma;

IV.Movimentar contas bancarias, emitir e endossar chegues e outros titulos cambiais;
V.Contrair empréstimos de interesse exclusivo da sociedads, até o limite maximo de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais) no exercicio, sempre que possivel, com a participacao do
Diretar Presidente;

VI.Nomear procurador para representar a Empresa em processos licitatérios, o qual podera
assinar propostas, recursos, contratos e todos os demais documentos que se fagam
necessarios.

Paragrafo Unico - Na documentagdo constante das propostas da empresa (documenlagao de
Habilitagdo, Propostas Técnica e Comercial/Prego, Carta-Questionamento, Impugnagao,
Recurso Administrativo e correspondéncias a propasito da licitacéo) em processos licitatarios
poderé ser aposta assinatura de apenas um Diretor. Podera também ser aposta assinatura de
apenas um Diretar nos documentos/requerimentos necessarios junte ao Conselho Regional de:
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA, assim como, junio ao Conselha Regional de
Administragao - CRA, emtodo a territdrio nacional.

Art. 20° - A Diretoria Executiva reunir-se-a semestralmente, pelo menos, por convocagao do
Diretor-Presidente, sempre com a presenca desle e da maioria de seus membros. Suas
deliberagdes serdo tomadas por maloria de votas, cabendo ao Diretor-Presidente, em caso de
empate, além do vote pesseal, o de qualidade. Devera ser elaborada a ata de todas estas
reunides.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL
Art. 21° - A Sociedade lera Conselho Fiscal, composto de 03 (irés) membros efetivos e igual
numeras de suplentes, com as atribuigdes previstas em lei, que sera instalado guando
solicitado pelos acionistas. Cada um de seus membros recebera honorarios correspondentes a
umdécima (1/10) da remuneracao fixa, que, em média, foratribuida a cada Diretor.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO SOCIAL, BALANGO, DISTRIBUIGAO DE LUCROS
Art. 22° - O exercicio social coincide com o ano civil, levantando-se a 31 de dezembro de cada
ano o balango geral, com as respeclivas demonstragdes linanceiras exigidas por lei.
Art. 23° - Do lucro liquido apurado na Demonstragio de Resultado do Exercicio e definido pelo
Artigo 191 da Lei n® 6.404/76, serd elaborada a proposta da destinagdo a lhe ser dada
aplicando-se, compulsoriamente, 5% (cinco por centa) na constituicdo de Reserva Legal, até
que esta atinja 20% (vinte por cento) do capital social, cbservando-se o disposto no Capitulo
XVldalein®6.404, de 15.12.76.
Art. 24° - Poderéo ser levantados balangos intermediarios a critério da Diretoria ou por proposta
do Conselho Fiscal, se em funcionamento.
Art. 25° - AAssembleia Geral podera, por proposta da Diretoria, proceder ajustes subsequentes
no lucre liquide do exercicio, constituindo reservas de contingéncias e de lucros a realizar, bem
como praceder a reversao das mesmas
Art. 26°- Da lucro liquido ajustado na forma das artigas anteriores serdo retirados no minimo
30% (trinta por cento) para distribuigao aos acionistas, a titulo de dividendos, na proporgdo de
suas agoes.
Art. 27°- A Sociedade poderd, por deliberagac do Conselho de Administragao, distribuir
dividendos intermediarios, & conta de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no
aitimo balango, ou apurados no decorrer do exercicio, assim como fazer absor¢éo da
capitalizagdo de lucros e reservas em aumento do capital social, na forma do artigo 202°. da Lei
6.404/76.
Art. 28° O dividendo estabelecido sera contabilizado no encerramento do exercicio social
coma "a pagar", transferindo-se para as contas individuais dos acionistas, apos a realizagao da
Assembleia Geral Ordinaria, que determinara o prazo para seu pagamenlo.
Art. 29° - AAssembleia Geral Ordinaria dispora sobre a destinagao do saldo do lucro liquido do
exercicio e dos lucros acumulados
Paragrafo Unica - A distribuigio dos lucros ou dividendos, salvo prévia e expressa arientagio
da Assembleia Geral. nao podera ser feita de forma privilegiada, devendo abranger todos os
acionistas da empresa sempre que se realizar.

_CAPITULO VIl <

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 30° - A Sociedade seré dissalvida nos casos previstos neste Estatuto e em lei, e a sua
liquidagao se processara de acordo com o estabelecido nos termos da Lei n® 6.404/76, artigos
208 e seguintes.
Paragrafo Unico - No caso de liquidagio da Companhia, os dividendos poderéo ser
distribuidos em prejuizo do capital social.
Art. 31° - O primeiro exercicio social comegara na dala do arguivamento deste Eslaluto na
Junia Comercial do Estado de Goias.
Art. 32°- Os casos omissos serdo regulados pela Lei n.*6.404/76 & legislacdo posterior.
32.A. Subsidiariamente ao dever da empresa na condi¢do de credora, € dnus de todos os
acionistas, na proporgio de suas acdes, responsabilizarem-se pelo ressarcimento de
avalistas, garanlidores, fiadores cujos avais, garantias e fiangas foram prestadas em
conformidade com o Arl. 15° VIILA.
As alteragdes, inclusdes e modificagbes deste Estatuto Social, foram aprovadas na Ata da 51¢
Assembleia Geral Extraordinaria, de 25 de novembro de 2022,
Aparecida de Goiania/GO, 25 de novembro de 2022,

Presente via videoconferéncia
Tals Borges Palmerston
Secretaria

Presente via videoconferéncia
Luzimar Felipe Reis
Presidente do Conselho de Administragao

LISTA DE PRESENCA DOS ACIONISTAS NA 51° ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, DE 25 DE NOVEMERO DE 2022.
Assinatura:

Presente via videoconferéncia

Acionista:
01- Santa Teresa Parl. e Invest. Lida

02- Perfarmance Emp. Imatiligrios, Part ¢ Cansultoria Ltda Presente via videoconferéncia

03- Solum Participagdes e Investimentes Lida Presente via videocorfersncia

04- Felipe Reis Participactes Saciclarias Lida Presente via videoconferéngia

05-T B Pelmersicn Lida Presente via videoconferéncia

06- Global Participagtes Ltda Presente via videoconferéncia

[7- GO Ahead Perficipagtes Lida Presente via videoconferéngia

(8- GRFAR Adm. de Bans Ltda . B
Presente via videoconferéncia

- Union Parti &
6= toion Faricipagtes Lla Presente via videoconferéncia

10- Espdlic Elson Alves de Castro representado pela
Inventarianta Kanna Sales Agsungao Presente via videoconferéncia

- 8V Participagdes Fircl Presente via videoconferéncia

12- MeriniGadda Parl. 8 Empreencimentos Lida Ausents

13- MT Parlicipagdes Lica Wianis

14- 7M Gansulleria Fmpresarial | tda Presente via videosanfersncia

15- José Ferreira Gongalves Neto
16- Data Traffic S/A

Ausente

Presente via videoconferéncia
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