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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 27/01/2023
CONSTRUTORA CENTRAL DO BRASIL S/A CNPJ: 02.156.313/0001-69
K NIRE: 52300014531
|-DA, HORAE LOCAL: As 16:20 ras do dia 27 de janeiro de 2023 (dois mil e vinte e trés), reuniram-
se os acionistas em Assembleia Geral Extraordinaria, na sede social da Companhia
“CONSTRUTORA CENTRAL DO BRASIL S/A”, sociedade anénima de capital fechado, inscrita ho
CNPJ/MF no 02.156.313/0001-69, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias
- JUCEG sob o NIRE n° 52300014531, estabelecida a Av. Deputado Jamel Cecilio, n® 2929, Quadra
B27 Lote AREA, sala 1901, Edificio Brookfield Towers, Jardim Goias, Goiania/GO, CEP: 74.810-

100.

Il- PRESENCA: Estava presente, conforme consta no “Livro de Presenca” da Companhia, a
acionista representando a totalidade do capital social, qual seja: VM INVESTIMENTOS E
PARTICIPACOES S.A, sociedade anonima de capital fechado, inscrita no CNPJ/MF n°®
14.016.130/0001-27, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias - JUCEG sob
NIRE n°52300016479, situada a Av. Deputado Jamel Cecilio, n° 2929, Quadra B27 Lote AREA, sala
1901, Edificio Brookfield Towers, Jardim Goias, Goiania/GO, CEP: 74.810-100, neste ato
representada por seus Diretores WILTON JOSE MACHADO, brasileiro, divorciado, engenheiro civil,
nascido aos 11/03/1960, portador da Carteira de Identidade - RG n° 507.424-1185551, expedida
pela SSP/GO, inscrito no CPF/MF sob n® 301.127.101-15, residente e domiciliado a Rua 12, n°
1382, ap. 2100, Jardim Goids, Goiania/GO, CEP 74.810-150, e EDGAR DE ALMEIDA E SILVA
JUNIOR, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens, Engenheiro Civil, nascido
aos 15/07/1962, portador da Carteira de Identidade - RG n° 1.218.112 22 via, expedida pela
SSP/GO, inscrito no CPF/MF sob n® 360.212.371-53, residente e domiciliado na Rua Aspilia, n® 41,
Qd. E3, Lt. 09, Residencial Alphaville Flamboyant, Goiania/GO, CEP 74.884-547.
IICONVOCACAO: Dispensadas as formalidades de convocacéo por estar presente a acionista
detentora da totalidade do capital social da companhia, consoante previséo do § 4°, art. 124 da Lei
6.404/76 (“Lei das Sociedades por Acdes”) e verificado o quérum, nos termos do artigo 125 da
mesma lei, foi instalada a presente Assembleia. A acionista presente aprovou que a ata seja lavrada
sob a forma de sumario, comofaculta o §1° do artigo 130 da Lein®6.404/76.

IV- MESA: Por aclamacéo de todos os presentes, assumiu a Presidéncia dos trabalhos o Sr.
WILTON JOSE MACHADO, que convidou a mim EDGAR DE ALMEIDA E SILVA JUNIOR, para
secretaria-lo, o que aceitei.

V- ORDEM DO DIA: Iniciados os trabalhos, o senhor presidente colocou a seguinte pauta do dia a
ser discutida e deliberada: (i)

extincéo de filial da Companhia; (i) a incluséo de atividade no objeto social da Companhia; e (iii) a
consolidac&o do Estatuto Social.

VI- DELIBERACOES: Finda adeliberacéo da pauta do dia, verificou-se aprovada o que se segue:
6.1.Aextincéo dafilial da Companhia localizada na Rua Francisca Coral Chiquinho, 1216, Quadra E,
Lote 05, Jardim Terramérica |l, Americana — Sdo Paulo, CEP 13.468-854, inscrita no CNPJ
02.156.313/0016-45, registrada na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo sob o NIRE
35920042651. De consequéncia, a filial 3 passa a ser denominada de “filial 2”. Consequentemente,
na consolidacdo deste Estatuto Social, a redacéo do Artigo 22 passara a vigorar com a seguinte
redacéo:

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na Av. Deputado Jamel Cecilio, n° 2929, Quadra B27
Lote AREA, sala 1901, Edificio Brookfield Towers, Jardim Goias, Goiania/GO, CEP: 74.810-100.
Paragrafo Primeiro - ACompanhia mantém as seguintes filiais:

Filial 1 - Localizada na Rua 104 Sul SE 1, 25, sala 104 — Plano Diretor Sul, Palmas/TO, CEP 77.020-
014, inscrita no CNPJ sob n°® 02.156.313/0002-40, devidamente registrada na Junta Comercial do
Tocantins sob o n° 17900047695 em 03/04/2001, cujo capital social destacado é de R$ 10.000,00
(dezmilreais).

Filial 2 - Localizada na Rua dos Tamoios, n°. 110 A, Bairro Jurunas, Belém/PA, CEP 66.025-540,
inscritano CNPJ sob n®02.156.313/0015-64, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado
do Paré sob o n° 15902004258 em 04/02/2020, cujo capital social destacado € de R$ 10.000,00 (dez
mil reais).

Paragrafo Segundo - A Companhia, mediante ato de sua Diretoria, pode abrir, manter, fechar e
alterar o endereco de filiais, agéncias e escritérios, em qualquer parte do territério brasileiro ou no
exterior.

6.2.Alinclus&o da atividade de preparacéo de massa de concreto e argamassa para construcéo, e
excluséo da atividade planejamento, administracdo e operacéo de estacionamentos publicos e
privados no objeto social da Companhia, passando a vigorar com a seguinte redacéo

Artigo 3° - ACompanhia tem como objeto social as atividades de (1) construcéo civil, terraplenagem,
pavimentacé&o e saneamento basico; (Il) elaboracéo de projetos de engenharia civil, assessoria e
consultoria técnica; (lll) concessionaria de servicos publicos; (IV) locacdo de veiculos e
equipamentos em geral; (V) planejamento, administracdo e operacdo de empreendimentos
comerciais e de prestacéo de servicos; (VI) incorporacéo de empreendimentos imobiliarios; e (VII)
preparacéo de massa de concreto e argamassa para construcéo.

Paragrafo Unico - A Companhia poderéa exercer as atividades de seu objeto social no pais ou no
exterior, seja diretamente ou através de subsidiarias, ou através de participacdo no capital de outras
sociedades.

6.3.A consolidac&o do Estatuto Social da Companhia que passa a fazer parte integrante desta ata
comoANEXO .

VII- ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente deixou livre a palavra
para quaisquer outras manifestacoes, e como n&o existiram, a ata foi lida em voz alta e aprovada em
todos os seus termos pelos acionistas. O Presidente deu por encerrada a assembleia, lavrando-se a
presente ata em uma Unica via, sendo assinada pela acionista por meio de certificacdo digital.
Certificamos que a presente é cépia fiel da ata lavrada em livro préprio

Mesa ; z
WILTON JOSE MACHADO EDGAR DE ALMEIDA E SILVA JUNIOR
Presidente Secretario

Acionista .
VMINVESTIMENTOS E PARTICIPACOES S/A
Representada por Wilton José Machado e Edgar de Almeida e Silva Junior

ANEXO | ESTATUTO SOCIAL
CONSTRUTORA CENTRAL DO BRASIL S.A.
i CNPJ 02.156.313/0001-69 NIRE 52300014531
CAPITULOI -
NOME, SEDE, OBJETO E DURACAO
Artigo 1° -Esta sociedade andnima de capital fechado denomina-se CONSTRUTORA CENTRAL
DO BRASILS.A., e éregida por este Estatuto Social e disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis.
Artigo 2° -A Companhia tem sua sede e foro na Av. Deputado Jamel Cecilio, n°® 2929, Quadra B27
Lote AREA, sala 1901, Edificio Brookfield Towers, Jardim Goias, Goiénia/GO, CEP: 74.810-100.
Paragrafo Primeiro - ACompanhia mantém as seguintes filiais:
Filial 1 - Localizada na Rua 104 Sul SE 1, 25, sala 104 — Plano Diretor Sul, Palmas/TO, CEP 77.020-
014, inscrita no CNPJ sob n°® 02.156.313/0002-40, devidamente registrada na Junta Comercial do
Tocantins sob o n° 17900047695 em 03/04/2001, cujo capital social destacado é de R$ 10.000,00
(dezmilreais).
Filial 2 - Localizada na Rua dos Tamoios, n°. 110 A, Bairro Jurunas, Belém/PA, CEP 66.025-540,
inscritano CNPJ sob n°®02.156.313/0015-64, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado
do Para sob o n® 15902004258 em 04/02/2020, cujo capital social destacado € de R$ 10.000,00 (dez
mil reais).
Paragrafo Segundo - A Companhia, mediante ato de sua Diretoria, pode abrir, manter, fechar e
alterar o endereco de filiais, agéncias e escritorios, em qualquer parte do territério brasileiro ou no
exterior.
Artigo 3° - ACompanhia tem como objeto social as atividades de (1) construcéo civil, terraplenagem,
pavimentacéo e saneamento basico; (Il) elaboracdo de projetos de engenharia civil, assessoria e
consultoria técnica; (lll) concessionaria de servicos publicos; (IV) locacdo de veiculos e
equipamentos em geral; (V) planejamento, administracéo e operacdo de empreendimentos
comerciais e de prestacéo de servicos; (VI) incorporacéo de empreendimentos imobiliarios; e (VII)
preparacéo de massa de concreto e argamassa para construcéo.
Paragrafo Unico - A Companhia podera exercer as atividades de seu objeto social no pais ou no
exterior, seja diretamente ou através de subsidiarias, ou através de participacéo no capitel de outras
sociedades.
Artigo 4° -A Companhia iniciou suas atividades em 16 de junho de 1986 e tem prazo indeterminado
de duracéo. _
CAPITULO I CAPITALSOCIALEACOES
Artigo 5° -O Capital Social € de R$ 45.500.000,00 (quarenta e cinco milhdes e quinhentos mil reais),
dividido em 45.500.000 (quarenta e cinco milhdes e quinhentos mil) de acbes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal, sendo a propriedade das acdes comprovada pela inscricdo do
nome dos acionistas no livro de “Registro de Acdes Nominativas”.
Paragrafo 1°- O capital social sera representado por acdes ordinarias, e cada ac&o ordinaria dara
direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.
Paragrafo 2° — E facultado @ Companhia criar e/ou emitir, em decorréncia de subscricdo ou
desdobramento, acoes preferenciais, em um ou mais classes, mesmo que mais favorecidas do que
as anteriormente existentes, fixando-lhes as respectivas preferéncias, vantagens, condicdes de
resgate, amortizac&o ou conversao.
Paragrafo 3°- Os acionistas terdo preferéncia na subscricdo de novas acdes da Companhia, nos
termos do art. 171 da Lei n° 6.404/76 (conforme alterada). O prazo para exercicio do direito de
preferéncia sera de 30 (trinta) dias.
CAPITULOII
ORGAOS PERMANENTES DACOMPANHIA
Artigo 6° -S&o 6rgaos permanentes da Companhia:
(a) aAssembleia Geral;
(b) 0 Conselho de Administracéo; e
(c)aDiretoria.
CAPITULO IVASSEMBLEIAGERAL
Artigo 7° -A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da
Companhia e tomar as deliberacdes que julgar convenientes & sua defesa e desenvolvimento.
Paragrafo 1° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, nos quatro
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias que lhe
s&o atribuidas por lei e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, bem
como nos casos previstos emlei e neste Estatuto.
Paragrafo 2°- A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administracéo,
na forma da lei. As Assembleias Gerais ser&o consideradas validamente instaladas (i) em primeira
convocacéao, com a presenca de acionistas detentores de, no minimo, 3/4(trés quartos) das acées
ordinarias; ou (i) em segunda convocacéo, com acionistas detentores de, no minimo, 2/3(dois
tercos) das acdes ordinarias.
Paragrafo 3° - Independentemente das formalidades de convocacéo para Assembleia Geral, sera
considerada regularmente convocada a Assembleia na qual comparecerem todos os acionistas da
Companhia
Artigo 8°-S6 poderao tomar parte da Assembleia Geral os acionistas que estejam inscritos no Livro
de Registro de Acbes Nominativas da Companhia.
Paragrafo Unico - O acionista poderé fazer representar-se nas Assembleias Gerais por procurador,
respeitadas as disposicdes da lei.
Artigo 9° -Depois de assinarem o Livro de Presenca, os acionistas escolheréo o Presidente e o
Secretario, os quais dirigirdo os trabalhos da Assembleia Geral
Artigo 10 -Todas as deliberacdes da Assembleia Geral serdo aprovadas por votos de acionistas
detentores de acdes equivalentes a, no minimo, 50,1% (cinquenta virgula um por cento) das acées

ordinarias. Além das demais atribuicées estabelecidas em lei, € de competéncia exclusiva da
Assembleia Geral deliberar sobre as matérias abaixo relacionadas:

(a)Qualquer alteracao nos direitos, preferéncias, vantagens, poderes ou restricdes atribuidas as
acBes da Companhia, ou criacéo de classes de acdes;

(b)Aprovacéo das demonstracdes financeiras anuais da Companhia;

(c)A cesséo de uso, alienacéo, transferéncia ou licenciamento, fora do curso normal dos negaécios
da Companhia, de marcas, expressdes, slogans, logotipos, licencas, software e qualquer outro tipo
de propriedade intelectual que pertencam a Companhia ou a sociedades controladas pela
Companbhia;

(d)Definicéo e modificac&o da politica de dividendos da Companhia;

(e)Liquidac&o, dissolucéo, pedido de autofaléncia ou de recuperacéo judicial ou extrajudicial da
Companhia;

f)Quaisquer reducdes, com devolucéo de capital aos acionistas, ou aumentos do capital social da
Companhia;

(9)Resgate, amortizacdo ou recompra de ou negociacdo com acdes ou de quaisquer valores
mobiliarios conversiveis em acdes de emissao da Companhia;

(h)Qualquer grupamento, bonificacéo, desdobramento ou converséo de aces da Companhia;
(i)Reorganizacdes societarias, inclusive fusdes, incorporacdes, cisdes, aquisicdo envolvendo a
Companhia ou suas controladas, exceto pelas operacdes exclusivamente internas, assim
entendidas como aquelas que envolvam a Companhia de um lado e suas subsidiarias integralmente
controladas de outro;

Artigo 11 - A manifestacdo de voto favoravel de representante da Companhia com relacédo a
qualquer deliberacdo sobre as matérias acima relacionadas em assembleias gerais e em outros
orgéos societarios das sociedades controladas pela Companhia, direta ou indiretamente,
dependera de aprovacéo da Assembleia Geral, na forma exposta no Artigo 10 acima

Artigo 12 - O eventual exercicio, por qualquer dos acionistas, do direito de voto nas Assembleias
Gerais da Companhia em desacordo com as disposicdes estabelecidas em acordos de acionistas
registrados pela Companhia obrigara o presidente da Assembleia Geral a ndo computar o voto
proferido pelo acionista cominfracdo ao disposto no seu respectivo acordo de acionista.

CAPITULO VADMINISTRAGAO DACOMPANHIA

Artigo 13 -A Companhia sera gerida e administrada inicialmente por um Conselho de Administracdo
e uma Diretoria. Aremunerac&o global do Conselho de Administrac&o e da Diretoria seré fixada pela
Assembleia Geral, e dividida entre seus membros conforme vier a ser deliberado pelo Conselho de
Administracéo.

SECAOI -

CONSELHO DEADMINISTRACAO

Artigo 14 -O Conselho de Administrac&o sera composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros, eleitos pela Assembleia Geral para o exercicio da funcéo e por ela destituiveis a qualquer
tempo. Um dos membros do Conselho de Administracéo seré designado Presidente.

Paragrafo 1° - O prazo de mandato dos membros do Conselho de Administrac&o € de 03 (trés) anos,
unificado para todos os membros, estendendo-se até a Assembleia Geral Ordinaria subsequente ao
término de seus mandatos, permitida a reeleicéo.

Paragrafo 2° - Os membros do Conselho de Administracéo tomar&o posse mediante assinatura do
termo respectivo, lavrado em livro proprio, e permaneceréo em seus cargos até a posse de seus
sucessores.

Paréagrafo 3° - Na auséncia ou impedimento temporario do Presidente, a presidéncia do Conselho
de Administrac&o sera exercida pelo membro escolhido pela maioria dos Acionistas. No caso de
auséncia permanente de pelo menos 2 (dois) Conselheiros as reunides do Conselho ficardo
suspensas até a convocacdo de uma Assembleia Geral Extraordinaria para eleger os novos
membros.

Artigo 15 -O Conselho de Administracdo se reunira, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante a convocacéo realizada pelo Presidente,
seu substituto ou pela maioria de seus membros, por escrito, através de carta ou e- mail, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias, indicando os assuntos a serem tratados. A convocacéo sera
dispensada com relacéo a uma reunido a que comparecerem, ou ha qual estiverem representados,
todos os membros do Conselho de Administrac&o.

Artigo 16 -As reunides do Conselho de Administracdo somente serdo instaladas com a presenca da
totalidade de seus membros em primeira convocacéo e, em segunda convocacg&o, com a presenca
de ao menos 2 (dois) membros. A segunda convocacédo devera ter a mesma ordem do dia da
primeira e devera ser realizada em, no minimo, 5 (cinco) dias ap6s a data da primeira convocacdo. A
segunda convocacéo devera ser realizada necessariamente por meio de carta enviada com aviso
de recebimento para o endereco constante do termo de posse ou por protocolo assinado
pessoalmente pelo respectivo conselheiro.

Artigo 17 -Os conselheiros poderéo participar de qualquer reunido do Conselho de Administracéo
através de teleconferéncia, videoconferéncia ou telepresenca, desde que assinem a ata respectiva
ao final da reunido, ainda que via documento digitalizado, e poderéo se fazer representar para esse
fim, por meio de carta ou correio eletrénico enviado a qualquer outro conselheiro, contendo seus
respectivos votos com relacédo a todas as matérias a serem discutidas em tal reunido. Os
conselheiros que participarem de umareunido

e enviarem seus votos na forma acima seréo considerados, para todos os fins, como presentes a
reunido. Os conselheiros poderédo se fazer acompanhar por assessores para a deliberacdo de
matérias especificas.

Artigo 18 - As deliberacdes sobre as matérias abaixo relacionadas competirdo ao conselho de
administracéo:

(a)fixar a orientacdo geral dos negécios da Companhia, aprovando as diretrizes, politicas
empresariais e objetivos basicos, para todas as areas principais de atuacdo da Companhia;
(b)eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as respectivas atribuicées e
remuneracdes, observado o limite geral estabelecido pelaAssembleia Geral;

(c)fiscalizar a gestéo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papeis da Companhia e
solicitar informacdes sobre quaisquer atos celebrados, ou em via de celebrac&o, pela Companhia;
(d)manifestar-se previamente sobre o relatorio da administracéo e as contas da Diretoria;
(e)submeter a Assembleia Geral o destino a ser dado ao resultado do exercicio;

(f)convocar a Assembleia Geral Ordinaria e, quando julgar conveniente, a Assembleia Geral
Extraordinaria;

(g)aprovar quaisquer negécios ou contratos entre a Companhia e/ou qualquer de seus controladas
(exceto aquelas integralmente controladas), administradores e/ou acionistas (incluindo os sécios,
diretos ou indiretos, dos acionistas da Companhia);

(h)aprovar a criacéo, subscricdo, aquisicdo, transferéncia, oneracdo e/ou alienacdo, pela
Companhia, a qualquer titulo ou forma, em qualquer valor, de acdes, quotas e/ou quaisquer valores
mobiliarios de emisséo de qualquer sociedade controlada pela Companhia ou a ela coligada, salvo
nos casos de operacBes que envolvam apenas a Companhia e empresas por ela integralmente
controladas ou de operacdes de endividamento.

(i)deliberar sobre a participacdo da Companhia em outras sociedades, bem como sobre quaisquer
participacdes em outros empreendimentos, inclusive através de consorcio ou sociedade em conta
de participacéo;

(j)deliberar sobre a concessao de garantias, de qualquer valor, a quaisquer terceiros que nao sejam
empresas controladas pela Companhia;

k)aprovar a aquisicdo, alienacéo ou oneracéo, a qualquer titulo, de qualquer bem ou direito, em
valor superior a R$ 40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais), sendo que em valor inferior a este a
aprovacao podera ser feita pela assinatura em conjunto ou isoladamente do Presidente e/ou Vice
Presidente;

(l)aprovar a contratacéo pela companhia de operacdo de endividamento em valor superior a R$
40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais), sendo que em valor inferior a este a aprovacao podera
ser feita pela assinatura em conjunto ou isoladamente do Presidente e/ou Vice Presidente;
(m)deliberar sobre a emisséo de acdes e bonus de subscricéo, dentro do limite do capital autorizado
da Companhia;

(n)decidir sobre qualquer alteracéo dos atos constitutivos das suas subsidiarias;

(o)exercer as demais atribuicdes legais conferidas em Assembleia Geral ou por este Estatuto;
(p)resolver os casos omissos neste Estatuto e exercer outras atribuicdes que a lei ou este Estatuto
n&o confirama outro 6rgéo da Companhia.

Paragrafo Unico — A manifestacéo de voto favoravel de representante da Companhia com relacéo a
qualquer deliberac&o sobre as matérias acima relacionadas, em Assembleias Gerais e em outros
orgéos societarios das sociedades controladas pela Companhia, direta ou indiretamente,
dependera de aprovacéo do Conselho de Administracéo da Companhia.

SECAO I DIRETORIA

Artigo 19 -A Diretoria sera composta por 04 (quatro) diretores, sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01
(um) Diretor Vice Presidente, 01 (um) Diretor Comercial e 01 (um) Diretor de Operacdes, todos
eleitos pelo Conselho de Administracéo e por ele destituiveis a qualquer tempo.

Paragrafo 1° - O prazo de mandato de cada Diretor é de 3 (trés) anos, estendendo-se até a
Assembleia Geral Ordinaria subsequente ao término de seu mandato, permitida a reeleicéo
Paragrafo 2° - Os Diretores dispordo dos poderes necessarios e convenientes para conduzir a
gestéo dos negdcios e assuntos da Companhia, na forma da Lei e do presente Estatuto Social.
Paragrafo 3° - Os Diretores tomar&o posse mediante a assinatura do termo respectivo, lavrado em
livro préprio.

Paragrafo 4° - A Diretoria se reunira extraordinariamente, sempre que necessario, mediante a
convocacao realizada pelo Diretor Presidente, seu substituto ou pela maioria de seus membros, por
escrito, através de carta ou e-mail, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, indicando os
assuntos a serem tratados. A convocacédo sera dispensada com relacdo a uma reunido a que
comparecerem, ou na qual estiverem representados, todos os membros da Diretoria.

Artigo 20 -Nas auséncias e impedimentos de qualquer dos Diretores, cabera ao Diretor Presidente a
indicacéo de seu substituto, entre os demais Diretores.

Paragrafo Unico — Em suas auséncias o Diretor Presidente podera ser substituido pelo Diretor Vice
Presidente ou indicar, dentre os demais Diretores, seu substituto em caso de auséncias temporarias
eimpedimentos.

Artigo 21 -Ocorrendo vacéncia no cargo de Diretor, cabera ao Conselho de Administracéo eleger o
substituto que exercera o cargo pelo periodo remanescente do mandato.

Artigo 22 -Compete ao Diretor Presidente e ao Diretor Vice Presidente:

(a)a pratica de todos os atos necessarios ao funcionamento da Companhia, exceto os que, por Lei
ou por este Estatuto Social, sejam atribuidos a Assembleia Geral ou ao Conselho de Administracéo,
conforme o caso, representando a Companhia ativa e passivamente, emjuizo ou fora dele;
(b)elaborar o relatério anual da administracdo, as demonstracdes financeiras e a proposta de
destinacéo de resultado do exercicio, a serem submetidas a Assembleia Geral e ao Conselho de
Administracéo;

(c)garantir aos acionistas o acesso a quaisquer informagdes da Companhia, tais como contratos
com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de opc¢des de aquisicao de acdes ou
de outros titulos ou valores mobiliarios de emissdo da Companhia;

(d)criar ou extinguir cargos, admitir e demitir empregados e fixar os niveis de remuneracéo destes
(e)escolher e destituir os auditores independentes

(f)constituir, em nome da sociedade, procuradores para o exercicio de qualquer ato que envolva os
interesses sociais

(g)transigir, renunciar, desistir, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigacdes ou fazer
aplicacéo de recursos

(h)representar a Companhia ativa e passivamente, em processos administrativos ou judiciais,
podendo, para tanto, outorgar procuracéo a advogados para propositura e defesa de acdes judiciais
e procedimentos administrativos, bem como transigir, desistir, confessar e renunciar direitos

(i)abrir, movimentar e encerrar contas bancérias e realizar aplicacdes financeiras, operacdes de
créditos ou empréstimos bancarios

(j)prestar garantias, fiancas, endosso ou aval em nome da sociedade em negdcios do interesse
desta ou afavor de coligadas e empresas do mesmo grupo econémico

(k)sacar, aceitar e endossar letras de cambio; emitir, endossar e aceitar duplicatas; emitir e
endossar notas promissorias

()receber e dar quitacdo

(m)comprar e vender, permutar, transacionar, ceder ou transferir, arrendar, subarrendar, locar,
sublocar e outras quaisquer aquisicdes e alienacdes de bens méveis e iméveis

(n)representar a sociedade junto a quaisquer reparticdes publicas federais, estaduais e municipais
e respectivas autarquias, sociedades de economia mista e estabelecimento de crédito, podendo

assinar termos de responsabilidade
(o)assinar todos e quaisquer documentos de responsabilidade da sociedade
(p)convocar e presidir as reunides da Diretoria, se presentes os dois a reuniéo sera presidida pelo
Diretor Presidente
(g)definir o @ambito de responsabilidade e coordenar a atuacéo dos Diretores
(r)exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administracéo
Artigo 23 -Compete ao Diretor Comercial, além das atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Diretor
Presidente ou pelo Diretor Vice Presidente:
(a)planejar, gerir, identificar, viabilizar e coordenar o desenvolvimento de novos negécios e servicos
pela Companhia;
(b)coordenar o relacionamento com clientes, fornecedores e autarquias;
(c)fazer cumprir a viséo e missdo da Companhia, tracando objetivos e metas a serem alcancados,
sendo responsavel por alinhar a area e equipe com os objetivos e posicionamento estratégico da
Companhia;
(d)implantar e garantir a execucéo das politicas de comercializacdo e de marketing para a
Companhia;
(e)prospectar novas areas de atuacéo paraa Companhia;
(f)coordenar a atuacéo de sua area com a das demais Diretorias;
(9)exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administracéo;
Artigo 24 -Compete ao Diretor de Operacdes, além das atividades que Ihe sejam atribuidas pelo
Diretor Presidente:
(a)organizar, coordenar e supervisionar as atividades técnicas e operacionais ativas da Companhia;
(b)garantir o perfeito funcionamento da infraestrutura e servicos gerais da Companhia;
(c)acompanhar a qualidade e evolucéo das obras executadas ou contratadas pela Companhia;
(d)gerenciar o fornecimento de insumos para as atividades de operacéo da Companhia, incluindo,
sem limitacdo, mao de obra, material e equipamentos;
(e)planejar a expectativa de demanda para as obras realizadas pela Companhia, incluindo
orcamento e custos dos empreendimentos;
(f)planejamento, orcamento e custos de empreendimentos, suprimentos e obras;
(g)coordenar a atuacéo de sua area com a das demais Diretorias;
Artigo 25 -E facultado a Companhia nomear procuradores, devendo o instrumento respectivo ser
assinado ou pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Vice Presidente
Paragrafo Unico - As procuracoes deveréo especificar os poderes conferidos.
Artigo 26 -Com as excecdes constantes neste Estatuto, a Companhia se obriga pela assinatura
isolada de:
(a)Do Diretor Presidente ou do Diretor Vice Presidente; ou
(b)1 (um) procurador com poderes especificos conferidos na forma do Artigo 24 deste Estatuto.
Artigo 27-Os Diretores faréo jus a uma retirada mensal a titulo de pré-labore, em montante a ser
estabelecido mediante deliberacéo do Conselho de Administracéo.
CAPITULO VICONSELHO FISCAL
Artigo 28 -O Conselho Fiscal, composto de 03 (trés) membros e seus suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, funcionara de forma nédo permanente, na formadalei.
Artigo 29 -O mandato do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitida a reeleicéo, sendo que a
eleicdo deverd acontecer sempre por ocasiéo da Assembleia Geral Ordinaria.
Artigo 30 -Os membros do Conselho Fiscal terdo a remuneracéo que lhes for estabelecida pela
Assembleia que os eleger, observado, arespeito, o que dispuseralei.
CAPITULOVII -
EXERCICIO SOCIALE DISTRIBUICAO DE LUCROS
Artigo 31 -O exercicio social tera duracéo de um ano e terminara no ultimo dia do més de dezembro
de cadaano
Artigo 32 -Ao fim de cada exercicio social, sera levantado o balanco patrimonial e preparadas as
demais demonstracdes financeiras exigidas por lei, as quais serdo submetidas a auditoria a ser
conduzida por auditores independentes registrados na Comiss&o de Valores Mobiliarios.
Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo podera determinar o levantamento de balanco
semestral ou em periodos menores, e aprovar a distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre capital
préprio com base nos lucros apurados nesse balanco, respeitado o disposto no artigo 204 da Lei n.
6.404/76 (conforme alterada).
Paragrafo 2° - A qualquer tempo, o Conselho de Administracéo também podera deliberar a
distribuicdo de dividendos intermediarios e/ou juros sobre capital préprio, & conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balanco anual ou semestral.
Paragrafo 3° - Os dividendos intermediarios e os juros sobre capital préprio serdo sempre
considerados como antecipacéo de dividendo minimo obrigatério.
Artigo 33 -Do resultado do exercicio seréo deduzidos, antes de qualquer participacéo, eventuais
prejuizos acumulados e a provis&o para o imposto de renda.
Paragrafo 1° - Do lucro liquido verificado na forma da lei, serdo deduzidos 5% (cinco por cento) para
a constituicao dareserva legal que ndo excedera 20% (vinte por cento) do capital social.
Paragrafo 2° - Do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apés a deducéo de que trata o Paragrafo
1° deste Artigo e ajustado na forma do artigo 202 da Lei n. 6.404/76 (conforme alterada), destinar-se-
a25% (vinte e cinco por cento) para pagamento do dividendo obrigatério a todos os seus acionistas.
Artigo 34 —Os dividendos néo recebidos ou reclamados prescreveréo no prazo de 3 (trés) anos,
contado da data em que tenham sido postos a disposicéo do acionista, e reverterdo em favor da
Companhia.
CAPITULO VIIIACORDOS DE ACIONISTAS
Artigo 35 -Eventuais acordos de acionistas devidamente arquivados na sede da Companhia que,
dentre outras disposicoes, estabelecam clausulas e condicdes para compra, venda, transferéncia e
oneracéo de acdes de emisséo da Companhia, preferéncia para adquiri-las, exercicio do direito de
voto, ou poder de controle, serdo respeitados pela Companhia, por sua Administracéo e pelo
Presidente das Assembleias Gerais.
Paragrafo Unico - As obrigacdes e responsabilidades resultantes de tais acordos seréo validas e
obrigarao terceiros téo logo tais acordos tenham sido devidamente averbados nos livros de registro
da Companhia. Os administradores da Companhia zelar&o pela observéncia desses acordos e o
Presidente da Assembleia Geral ou das reunides do Conselho de Administracéo, conforme o caso,
dever&o agir de acordo com o estabelecido em lei.
CAPITULOIX - -
DISSOLUCAO, LIQUIDACAO, EXTINCAO E REEMBOLSO
Artigo 36 -Observado o disposto em eventuais acordos de acionistas devidamente arquivados na
sede da Companhia, esta entrara em dissolucéo, liquidacéo e extincdo nos casos previstos em lei,
ouem virtude de deliberacéo da Assembleia Geral
Paragrafo Unico — O modo de liquidacéo sera determinado em Assembleia Geral que elegera
também o liquidante
Artigo 37 — O reembolso aos acionistas dissidentes nos casos previstos em lei devera ser feito com
base no patriménio liquido apurado em balanco realizado dentro de 60 (sessenta) dias a contar da
data da assembleia que deu origem a dissidéncia. Nesse balanco sera considerado o ativo e o
passivo da sociedade e levadas em conta as reservas ou lucros em suspenso, as provisdes,
inclusive para tributos, as reavaliaces, depreciacdes e demais ajustes de direito. Os iméveis
deveréo ser avaliados por 3 (trés) avaliadores idoneos escolhidos pela Assembleia Geral em lista de
5 (cinco) apresentada pela diretoria.
Paragrafo Unico - Calculado o patriménio liquido segundo regras expostas no artigo anterior, sera
conhecido o valor de cada ac&o, cujo montante devera ser pago em 36 (trinta e seis) parcelas iguais,
mensais e consecutivas, acrescidas da mesma remuneracao da caderneta de poupanca, devendo
seremitidas notas promissorias vinculadas a um contrato de compra e venda das agdes.
CAPITULO X DISPOSICOES GERAIS
Artigo 38 -Em caso de abertura do capital a Companhia deverg aderir a segmento especial de bolsa
de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcdo organizado que assegure, no
minimo, niveis diferenciados de praticas de governanca corporativa.
Artigo 39 — Todas as controvérsias, oriundas diretamente do presente Estatuto Social ou relativas &
Companhia deverao ser submetidas a arbitragem, de carater vinculante entre os acionistas
Anteriormente a instauracéo do procedimento arbitral, os acionistas dever&o se reunir para tentar
resolver tais divergéncias, dentro do espirito de boa-fé que os inspira. Caso tais divergéncias ndo
sejam dirimidas pelos acionistas em até 30 (trinta) dias contados da data da notificacéo escrita
enviada por qualquer dos acionistas para a tentativa de conciliacdo, as controvérsias que
porventura surgirem na interpretacéo ou aplicacdo deste Estatuto Social seréo resolvidas por meio
de arbitragem de acordo com o Regulamento de Arbitragem da Camara de Comércio Brasil —
Canada (“CCBC”), observando-se que: (i) o idioma da arbitragem sera o portugués; (i) o local da
arbitragem seré a cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo; (iii) a arbitragem seré conduzida por 3
(trés) arbitros, sendo que um arbitro sera nomeado pela parte que requerer a arbitragem quando da
submissao do pedido de arbitragem, outro pela parte em face de quem a arbitragem for requerida
quando da submiss&o da resposta ao pedido de arbitragem, Os 2 (dois) arbitros nomeados, de
comum acordo e no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento de notificacéo a ser enviada pela
CCBC, nomearao o terceiro arbitro, que ira atuar como presidente do Tribunal Arbitral. Findo o
periodo de 10 (dez) dias, caso os arbitros nomeados pelas partes ndo cheguem a um acordo sobre a
nomeacé&o do terceiro arbitro, que devera atuar como presidente, tal terceiro arbitro ser4 nomeado
pelo Presidente da CCBC. Quando houver mdiltiplas partes, como requerentes ou como requeridas,
os multiplos requerentes ou os multiplos requeridos devem designar conjuntamente um arbitro; e
(iv)a lei substantiva a ser aplicada ao mérito da arbitragem sera a da Republica Federativa do Brasil.
A lei substantiva da Republica Federativa do Brasil também devera governar o compromisso de
arbitragem estabelecido neste Artigo
Paragrafo 1° - As decisdes arbitrais seréo definitivas e vinculardo as partes para todos os efeitos,
néo estando sujeitas a homologac&o ou a qualquer recurso perante o Poder Judiciario.
Paragrafo 2° - A sentenca arbitral fixara os encargos da arbitragem e decidira qual das partes arcara
com o seu pagamento, ou em que proporcéo serdo repartidos entre as partes. Em qualquer
hipétese, cada parte arcara com os honorarios contratualmente ajustados com seus respectivos
patronos.
Paragrafo 3° - As partes deverdo manter sigilo sobre toda e qualquer informacéo referente a
arbitragem.
Paragrafo 4° - Sem prejuizo da validade do compromisso estabelecido neste Artigo, as partes
elegem, com a excluséo de quaisquer outros, o foro de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, se e
quando necessario, para fins exclusivos de: (a) execucéo de obrigacdes que comportem, desde
logo, execucao judicial; e (b) obtencdo de medidas coercitivas ou procedimentos acautelatérios
como garantia & eficacia do procedimento arbitral. O ajuizamento de qualquer medida nos termos
previstos nesta clausula ndo importa em renuncia ao compromisso estabelecido neste Artigo ou &
plenajurisdicéo do Tribunal Arbitral.
AConsolidacéo do Estatuto Social fica neste ato aprovada pelaacionista.
VM INVESTIMOS E PARTICIPACOES S/A
Representada por Wilton José Machado e Edgar de Almeida e Silva Junior
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