DocuSign Envelope ID: F22CE2D4-35C4-4DB8-8936-646B80AC0D94

> Publicidade Legal oRASIL 24 DE ABRIL DE 2025 1O

leEN = o= VIZENTEC S/A

' - Companhia Fechada
Tecnak toviments CNPJ: 19.053.654/0001-01
NIRE: 5230001736-0

ATA DA 8% ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E 112 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. Data, Hora e Local: no dia 22 de marge de 2023, as 14:00 haras, realizou-se por video conferéncia, a 8* Assembleia Geral Ordinaria e 11° Assembleia Geral Extraordinaria da empresa VIZENTEC S/A, com sede situada na Avenida Rio Verde, S/N, Quadra 43, Late 08,
Bairro: Jardim Helvécia, Aparecida de Goiania-GQ, CEP 74933-570. 2. Presenca: Acionistas representando 100% (cem por cento) do Capital Social {Quadro de agdes como anexo), ficando assim dispensada a publicagéo do Edital de Convocacao conforme dispoe o §4° doArt.
124 da Lein® 6.404/76. Todos foram convocados através do Edital de Convocacao de 28 de fevereiro de 2023 (Edital e Lista de Presenga como anexo). 3. Mesa: Sr. Ricardo de Albuquergue Pinheira, Presidente do Conselho de Administragao, tendo comao Secretaria, Sra.
Renata Honorato Seronni. 4, Documentos lidos e analisados: 4.1. Inicialmente foi realizada a leitura do Edital de Convocagéo datade de 28 de fevereire de 2023, entregue sob protocolo a todes os Acicnistas; 4.2, Ordem do dia: 1. ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: 1.a
Exame, discuss@o e votago da prestacéc de contas dos Administraderes, do Balanco e das Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022 ficando dispensada a publicag&o de Balango referente ao exercicic findo, visto que se
enquadra no disposto do Art. 284, Il da Lei 6.404/76; 1.b. Analisar, discutir e deliberar sobre a remunerago dos Administradores: compreendendo Membros do Conselho de Administragéo e Diretoria Executiva, nos termos do Artigo 152 da Lei n®6.404/76, para o periedo de 01
de maio de 2023 a 30 de abril de 2024; 1.c. Eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo para o periodo de maio de 2023 até abril de 2025. 2. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 2.a Apresentacdo pela Diretoria Executiva da projec3o do Fluxo de Caixa e da
DRE projetada até dezembro de 2023, reportando. de forma sintética, o orgado e o realizado até fevereiro/2023: 2.b. Apresentagéo pela Diretoria do panorama geral e perspectivas dos novos projetos: 2.¢. Apresentaco dos Projetos em andamento para acompanhamento: 2.d.
Deliberagdo do nova aporte para aumento de capital. 5. Deliberagdes: Antes do inicio, foi apresentada a copia da certidao de ébita do acionista Elson Alves de Castro e Termo de Inventariante para representa-lo perante a Vizentec nas Assembleias, par meio de seu procurador,
o Advogado Dr. Ramnis Carrijo Barbosa, e cumpre o esclarecimento de que somente o representante legal do falecido podera assumir sua representagao e poder de voto nas Assembleias (preferencialmente o inventariante do espélio). Neste contexto, se faz necessarioque os
sucessores regularizem a representacao das quotas na sociedade. 5.1. EM ASSEMELEIA GERAL ORDINARIA: 5.1.a. Foram aprovadas, pela unanimidade dos acionistas presentes a apresentag8o das Demonstragdes Financeiras (Balange Patrimenial, Demonstragao do
Resultado do Exercicio, Demonstragbes das Mutagobes Patrimoniais e da Demonstracéo dao Fluxo de Caixa) relativas ao Exercicio Social encerrado em 31 de dezembro de 2022 (Documentos como anexo). 5.1.b. Quanto ao orgamento do Conselho de Administragéo e da
Diretoria Executiva, constante noitem 1.b. do Edital, apos as exposicies necesséarias, os Acionistas DELIBERARAM pela aprovacao da projecio do total de despesas a serem realizadas alé a Assembleia Geral de abril de 2024, o valor glabal de RS 486.366,80 (quatrocentos e
oitenta e seis mil, trezentos e sessenta e seis reais e citenta centavos), compreendendo os pro-labores e a estimativa de gastos com consultoria e assessoria, viagens, estadias e alimentagéo, material de expedientes, locomogéo, correios, publicagoes, etc. 5.1.c. Foi
apresentado os nomes daos candidatos a elei¢do do Censelho de Administragéoe da empresa VIZENTEC S/A, sendo aprovados e eleites pelos acionistas, porunanimidade, os seguintes membros: Victor Huge Roméo Serednicki, brasileiro, administrador de empresas, casado
em regime de separagao total de bens, portador do CPF/MF sob o n® 793.864.821-34 e do RG n® 1709201-SSP/DF, residente e domiciliado em SHIS Q123 CH 11, Lago Sul, Brasilia/DF, CEP: 71860-710; Renata Honorato Seronni, brasileira, solteira, advogada, portadora do
CPF/MF sobon®024.941.201-28 e do RG n° 4319638-DGPC/GO, residente e domiciliada na Ala. das Orquideas, Qd. 3, Lt. 12/13, Residencial Jardins Viena, Aparecida de Goiania-GO, CEP: 74935-182; Ricardo de Albuquerque Pinheiro, brasileiro, empresa casada em
regime de Uni&o Estavel, portador do CPF/MF sob o n® 634.060.241-53 e do RG n® 3375421-DGPC/GO, residente e domiciliado na Av. Floresta, Qd. 48, Lt. 01, S/N, Residencial Aldeia do Vale, Goiania-GO, CEP: 74680-210: Ricarde Vieira Alexandre. brasileiro, separado
judicialmente, Engenheira Civil, portador do CPF/MF sob o n°033.784.168-31 e da Cédula de Identidade RG n*7372203-SSP/SP, residente e domiciliada na Alameda das Caraibas, S/N. Quadra 10, Lote 03 - Residencial Aldeia do Vale - Goiania-GO, CEP: 74680-110. Foi
também eleito o Sr. Cezar Rubens Figueirede, brasileiro, engenheiro civil, casado em regime de comunhao universal de bens, portador do CPF/MF sob o n® 126.971.091-53 e do RG n® 336214-SSP/GO, residente domiciliado na Rua 13. n® 176 ¢/ 11, Apto. 1501, Qd. G7, Lt.
2B/33, Residencial Van Gogh, Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 74120-060 como Conselheiro Suplente para substituicdo de qualguer Conselheiro em caso de auséncia por razido de doenca, viagem, renuncia ou qualguer outra justificativa. Os Conselheiros acima
qualificados foram eleitos e serdo empossados na data de 01/05/2023 para cumprir o novo mandato com duragio de 02 (dois) anos, que passa a vigorar a partir do dia 1 de maio de 2023 até 30 de abril de 2025, com a ressalva de convocagéo de nova Assembleia
Geral, caso seja necessario. O Presidente, Vice-presidente e Secretario seréo escolhidos na proxima reunido do Conselho de Administragdo. Os Conselheiros ora eleitos e empossados na datade 01/05/2023, declaram para os devidos fins de direito e sob as penas dalei, de
que nao estdo impedidos de exercer a administragao da sociedade acima nomeada, seja por lei especial ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por crime
falimentar, de prevaricacio, peita ou subarne, concesséce, peculato, cu contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra narmas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consume, fé pablica, ou a prepriedade, enquanto perdurarem os efeitos da
condenagéo nos termos do Art. 1.011, §1° do Cédigo Civil/2002, declaram ainda que estéo em dia com suas obrigages sociais, nao estando submetidos a nenhum processo disciplinar/ético. Todas as deliberagées foram aprovadas por unanimidade dos acionistas. 5.2. EM
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 5.2.a. Relativamente ao item 2.a. do Edital de Convacagao, os componentes da Diretoria Executiva apresentaram, atraveés de projecoes, os dados alusivos ao Fluxo de Caixa e a DRE até fevereiro de 2023, a DRE do ana de 2023
com a comparagao entre o previsto e o realizado até fevereiro/2023, as projegdes para 2023 e proximo triénio, o estogue de endividamento com o cronograma de amortizagGes, assim como as diretrizes a serem tomadas para o melhor desempenho da empresa. Diversas
laminas financeiras foram incluidas na apresentagic para maicr esclarecimento sobre a atual situagio econémico-financeirada empresa. 5.2.b. O Diretar Geral fez uma exposigéo sobre ¢ ano de 2022 e os desafios enfrentados pela empresa. As oportunidades em andamento
foram apresentadas, detalhando situagdes especificas de cada possivel projeto, além dos projetos ja contratados, destacando os variados modelos de contratagéo vidveis para a empresa. Foi também apresentada proposta de captagao de recursos para os projetos coma
finalidade de melhorar substancialmente o resultado da organizagdo. Expos que o grande desafio da empresa & a captagao de recursos para poder fazer frente aos investimentos iniciais de cada projeto e que é foco da empresa aumentar essa captagdo. 5.2.c. Os projetos em
andamento foram detalhados com o desempenho operacional e financeiro de cada um, assim como o consolidado do ano de 2022. 5.2.d. Antes do encerramento foi DELIBERADQ o aporte no valor de R 4.900.000.00 (quatro milhdes, novecentos mil reais) para aumento de
capital. Anova composi¢&o societaria da empresa sera atualizada de acordo com o novo valor do Capital Social da Sociedade de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) totalmente integralizado; e a alterag@o no Estatuto Social confarme
consta no Caput do Art. 6°, Capituloll, DO CAPITALSOCIAL E DASAGOES, passandooreferido Caput do Art.6°, Capitulo |l a vigorar com a seguinte redagsa:  “Art. 6° - O capital social é de R$ 5.000.000,00 (cinco milhées de reais), totalmente integralizado,
representado por 5.000.000 (cinco milhdes) agdes ordinarias nominativas em moeda corrente nacional.” O novo quadro societario foi aprovado e estaincluso como adendo a esta ata. 6. Encerramento: Aprovadas as deliberacdes propostas, foi franqueada apalavraa
quem dela quisesse fazer uso. Como ninguém se manifestou, o Presidente do Conselho de Administracio determinou que fossem tomadas todas as medidas legais necessérias e, posteriormente, que se proceda o arquivamento no érgao competente da presente Ata. Nao
estando presentes os requisitos do Artigo 135, § 1° da Lei 6.604/76 fica dispensada a publicac&o. N&o havendo outros pronunciamentos e nada mais a tratar, foram suspensos os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta Ata que, lida e achada conforme, foi aprovada
por unanimidade dos Acionistas. Esta Ata é copia fiel da que foilavrada em livro préprio, do que damos fé. Aparecida de Goi&nia/GO, 22 de margo de 2023.

Presente via videoconferéncia Presente via videoconferéncia
Ricardo de Albuquerque Pinheiro Renata Honorato Seronni
Presidente do Conselho de Administragao Secretaria

DIRETORIA EXECUTIVA ELEITA ATE ABRIL DE 2026

Diretor Geral: Luiz Moreira de Castro - Presente via videoconferéncia

Diretor Comercial (Interino): Luiz Moreira de Castro - Presente via videoconferéncia
Diretor de Tecnologia: Luis Ernesto Rosa Pinte - Presente via videoconferéncia

ESTATUTO SOCIAL - VIZENTEC S/A
CNPJ: CNPJ: 19.053.654/000101 - NIRE: 5230001736-0

_ CAPITULO | B
DA DENOMINAGAQ, SEDE, OBJETIVO E DURACAC

Art.1°- Sob a denominagéo de VIZENTEC S/A(nome fantasia: VIZENTEC). fica organizada uma Sociedade poragdes, de capital fechado, regendo-se pelo presente Estatuto, nostermos da Lein® 6.404/76 e legislagdo complementar aplicavel.
Art. 2° - A Saciedade & sediada sito na Avenida Rio Verde, Quadra 43, Lote 08, S/N, Setor Jardim Helvécia, Aparecida de Goiania-GO, CEP: 74.833-570, onde tem foro, podendo, entretanto, abrir filiais, agéncias, depdsitos e escritdrios em qualquer parte do territorio nacional ou
no exterior, onde for de seu interesse, e a juizo exclusivo do Conselho de Administragao, observadas as formalidades vigentes a épaca.
Art. 3° - O objetivo da Sociedade: Fabricacdo e venda de equipamentos para sinalizagao, fiscalizagio de transilo, seguranca e controle de trafego; Instalacdo, Manutencao e locacio de equipamentos de monitoramento, seguranca e controle de trafego de veiculos; Provedores
de Acessos a rades de comunicagio; Servigo de Comunicacio Multimidia e Servico de Cess8o de Direito de Uso de Software.
Art. 4°- O prazo de duracao da Sociedade & por tempo indeterminado.
Art. 5°-E vedada a Sociedade prestar aval e flanga & pessoa juridica, aos socios e a terceiros.
§1°. - E expressamente vedado as PARTES o uso do nome da SOCIEDADE para finalidades estranhas ao seu objeto social ou para a obtengéo de vantagens ou beneficios parliculares, qualquer que seja a natureza. Dessa forma, & expressamente proibida, a celebragdo de
contratos efou quaisquer negécios juridicos estranhos aos fins sociais da SOCIEDADE para o recebimento de vantagens efou beneficios particulares, mediante o use indevide do nome social.
§2°. -E expressamente vedado, independente da circunstancia, a Sociedade firmar contrato de mutuo com qualquer acionista ou com empresa vinculada a este, em que esta figure como mutuante.
CAPITULO I

DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES
Art. 6°- O capital social &€ de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), totalmente integralizado, representado por 5.000.000 (cince milhdes) a¢des ordinarias nominativas em moeda corrente nacional.
§ 1°.Asubscricdo e integralizagdo das a¢des ordinarias nominativas obedecerio aos critérios estabelecidos nalegislagdo em vigor.
§ 2°. Cada agéo ordinaria efetivamente integralizada dara direito a um voto nas deliberaces da Assembleia Geral.
§ 3°. Asociedade padera emitir titulos multiplos de acdes, provisariamente cautelas que as representem, os quais serfo assinados por dois Diretares.
§4°. As agbes serao indivisiveis perante a Sociedade, que n&o aceitara mais que um proprietario para cada unidade.
§ 5°. As agBes da Empresa sdo impenhoraveis, salvo comprovado débito contraido individualmente pelo sécio em favor da empresa e em razéo do objetivo social da mesma.
Art. 7°- Em casa de aumento de capital sacial, em decorréncia da utilizagae de reservas de lucros que tenham sida, a qualguertitulo, retidas por decisio da Assembleia Geral, inclusive as decorrentes de correcio monetaria de valores contabeis da Sociedade, serdo distribuidas
atodos os acionistas “pro-rata témporis”, como bonificagao em novas agodes e proporcionalmente a quantidade destas, em cada exercicio social encerrado.
Paragrafo Unico - Os dividendaos devidos aos titulares de agtes ordinarias, com relagio ao resultado do exercicio sacial em que tiverem sido subscritas, serfo calculadaos proparcionalmente ao tempao em que intercorrer entre a data de liberag&o das quantias integralizadas e o
término daquele periodo.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 08° - A Assembleia Geral, comas fungdes e atribuigtes previstas em Lei, reunir-se-a ordinariamente, dentro dos guatro primeiros meses seguintes ao término da exereicic secial €, extraordinariamente, sempre gue os interesses sociais o exigirem.
Paragrafo Unico -A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragao ou em suafalta, pelas pessoas previstas no paragrafo unico do artigo 123 da Lein®. 6.404/76, sendo seus trabalhos instalados e dirigidos por Mesa composta por Presidente e Secretario,
escolhidos pelos acionistas presentes. A convocagao da Assembleia se dard na forma prevista no artigo 294 da Lei n®6.404/76.
Art. 09° - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador, constituido e indicado exclusivamente pelo Outorgante e sob sua inteira responsabilidade, cujo mandato expresso com prazo néo superior a um ano, cabendo ao mesma, a faculdade de
cancelamento doinstrumento de procuragao antes do prazo de um ano.
§ 1°. Aprovada representacio devera ser depositada na sede da Empresa até a véspera do dia da Assembleia.
§2°% Arepresentacio, na Assembleia Geral, das pessoas juridicas que sejam acionistas da empresa se dara de acordo com as respectivos instrumentos de constituicao.
§ 3°. Havendo a possibilidade da VIZENTEC S/A ter em seu quadro de acionistas uma pessoa juridica e esta acionista ser representada por mais de uma pessoa fisica, esta devera, até a véspera da realizacao da Assembleia Geral, arquivar na sede desta Sociedade Anonima,
correspondéncia subscrita pela maioria de seus socios, indicandao qual deles exercera a representagao da acionista.
Art. 10° - As deliberagbes daAssembleia Geral serdo tornadas por maioria de votos, salvo quando o quorum qualificado for exigido por Lei, ou pelo presente Estatuto.
Art. 119 - Sao de competéncia privativa da Assembleia Geral as deliterac@es sabre:
I- Qualguer alteragao do Estatuto Social da Sociedade, incluindo, mas sem limitagao, mudancgas nas agoes e/ou suas preferéncias, beneficios ou caracteristicas das agGes emitidas, bem como alteragao no objeto social da Sociedade;
1I- Aumenta e/ou reducao do capital social da Sociedade, desdobramento de agées, grupamento ou reagrupamento de agoes, resgate e compra de acdes para cancelamento ou para manter em tesouraria, emissao ou venda de qualquer valor mabiliario de emissaa da
Sociedade, conversivel ou ndo em agdes, inclusive, sem limitagéo, debéntures, bénus de subscrigéo ou venda de capital ou opgéio de compra de agoes,
llI-Fuséo, cis@o, incorparagao, cu qualguer outre tipo de recrganizagéc sccietaria envalvendo a Sociedade;
IV-Liquidagao e dissolugéo da Sociedade;
V- Distribuigdo dos lucros da Sociedade, a qualguer titulo, inclusive dividendos, sem prejuizo do disposto na Lei 6.404/76 mantido o percentual minimo estabelecido neste Estatuto;
VI-Realizacio de pedido de recuperacio judicial ou extrajudicial ou confissdo de faléncia de acordo com a legislacéo vigente;
Vll-Decis&o, como 6rgéo soberano da Sociedade, sobre qualquer matéria submetida pelo Conselho de Administracao que, uma vez votada naquele érgao, tenha sido mativo de impasse apresentando o empate coma resultado.
§ 1°. Para as deliberagdes relativas aosincisos |, Il, V e VI fica estabelecido para aprovagéo 75% (setenta e cinco por cento) dos volos das agdes que comp&em o Capital Social.
§2° Para as deliberaces relativas aosincisos I, IV e Vlfica estabelecido para aprovacao 90 % (noventa por cento) dos votos das agdes que compdem o Capital Social.
CAPITULO IV
SECAQ |- DA ADMINISTRACAC
Art. 12°- A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administragéo e poruma Diretoria.
§ 1°. Os membros do Conselho de Administragée serdo eleitas para um periode de 02 {deis}anos, podendo seus membros serem reeleites.
§2° O Presidente e a Diretoria serdo nomeados, avaliados e destituidos pelo Conselho de Administragao.
4§ 3° O mandato dos administradares estende-se até a investidura dos novos eleitos. Os administradores tomarao posse mediante termo lavrada no livro praprio, no mesmo dia em que forem eleitos.
Art. 13°-AAssembleia Geral fixara o montante global ou individual daremuneracéo dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria. _
SECAQ !l - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ
Art. 14° - O Conselho de Administragao, serd eleito pela Assembleia Geral dentre os acionistas da Sociedade, podendo ter na sua composigao pessoas fisicas ndo acionistas. e composto por até 07 (sete) membros efetivos e até 02 (dois) membros suplentes.
I- Emcasodo suplente assumir a vacancia, sera eleito um substituto na proxima Assembleia Geral Ordinaria.
Il - AeleicAo davera ser informada aos acionistas, como um documento anexo & convocacio da Assembleia Geral Ordinaria, e os acionistas interessados manifestardo expressamente, 10 dias antes da referida Assembleia, sua candidatura. O perfil do conselheiro devera
constar na comunicagao.
§ 1°. Os membros do Conselho de Administracéo elegerao um Presidente e um Vice-Presidente, cabendo a sste subslituir aquele em seus impedimentos legais. Qcorrendo a vaga de Presidente, assumiré o Vics, e no impedimento deste cabera ao Conselho de Administragdo
indicar as substitutas. Havendo necessidade, até que se realize areunido, o Conselho de Administragio, indicara um ocupante provisério para o cargo em aberto.
§ 2°. O Conselho de Administrag&o reunir-se-a ordinariamente a cada més, para deliberarem sobre os assuntos de sua competéncia e fora disso, quando necessario, desde que convocada por 51% (cinquenta e um por cento) de seus membros. A Diretoria podera solicitar
reuniao do Conselho de Administragdo que ird aprovarou ndo sua realizagao.
§ 3° As reunides serao definidas de acordo com o calendario anual previamente aprovado e convocadas com antecedéncia prévia de 07 (sete) dias, contados do recebimento da comunicagéo escrita, que designara local, data e ordem do dia, salvo nos casos de manifesta
urgéncia, quando o prazo poderéa serreduzido para vinte e quatre horas.
§ 4°. Asreunides serdoinstaladas com a presenga da maioria dos membros do Conselho de Administragao, deliberando-se também, pela maioria dos presentes. Cabe ao Presidente, quando necessario o voto de desempate.
§ 5° As deliberagdes do Conselho de Administracdo serdo, sob a forma de resolucdo, lancadas no livro de atas do drgéo e se considerardo validas com a assinatura de quantos bastem para constituir a maioria necessaria a deliberacio.
§6° Ocorrendo qualquer fato impeditivo do exercicio das fungdes de algum Conselheiro, serd convocado o primeiro suplente.
§7°. No caso de vir ater em seu quadro de acionistas uma pessoa juridica, esta podera indicar uma pessoa fisica — acionista ou néo - para concorrer a uma vaga do Conselho de Administragdo da Vizentec.
Art. 15°- Compete EXCLUSIVAMENTE ao Conselha de Administragao:
I.  Fixara orientacdo geral dos negocios da Sociedade e as diretrizes estratégicas da Companhia, definindo e emitindo expectativas de resultados para a gestio de acordo com as decisSes daAssembleia Geral;
1. Eleger & destituir o Presidente e aprovar o quadro de executivos da Sociedade;
. Acompanhar e avaliar a gestio dos Diretores, examinando a evolugao das questdes estratégicas e analisando, mensalmente, os resultados alcancadas pela Companhia e suas projectes anuais;
IV. Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e papéis da Sociedade, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao, estabelecer orcamento semestral e quaisquer outros atos;
V.  Manifestar-se sobre o Relatdrio da Administrag&o e as contas da Diretoria;
VI. Autorizara alienagao de bens do Ativo Nao Circulante, compreendendo investimentos, imobilizados e intangiveis, a constituicao de dnus reais sobre eles e a prestagao de garantias em obrigagoes com terceiros;
VII. Autorizara operagio de qualguer empréstimo em nome da Sociedade, de valores acima de R$ 500.000,00 (guinhentos mil reais), indicando quem representara a Empresa;
VIII. Escolher e destituir os auditores independentes;
IX. Autorizaranegociacio com as proprias agdes da Saciedade;
X. Aprovar programas de investimentos; e
Xl Instalar ou suprimir filiais, escritorios, representacdes e outros estabelecimentos, bem como constituir subsidiarias, contribuindo pro ativamente na criag&o de novos negoécios efou intensificacio dos mesmos, levantando oportunidades, ativando sinergias, avaliando
formas de associacbes e parcerias.
Art.16° - Compete ao Presidente do Conselho de Administrag@o, e na sua auséncia ou impedimento, ao Vice-Presidente:
| Representaro érgéao e supervisionar seus servigos administrativos; e
Il.  Convocar e presidir as reunides do colegiado;
SECAOQ Il - DA DIRETORIA
Art. 17° - A Diretoria Executiva serd compasta par até 03 (trés) membros, com dedicacao exclusiva, eleitos pelo Conselha de Administracao, residentes no pais, designados Diretor Geral (Conduzir a elaboracao e execucao dos planos estratégicos e operacionais, em todas as
areas da empresa, visando assegurar o seu desenvolvimento, crescimento e continuidade do negdcio; Identificar oportunidades, analisar a viabilidade ou o desenvolvimento de novos negdcios, visando a garantir um retormo adequado aos acionistas e resguardar a seguranca
dos ativos da empresa; Desenvolver e implantar estratégias com o cbjetive de promover a misséo, visao e valores da empresa; Garantir a aderéncia das atividades diarias da organizacao e os planos de lenge prazo as politicas e diretrizes legais estabelecidas; Exercertodas as
demais atribuigbes inerentes ac Cargo de Diretor Geral), Diretor Comercial {Desenvolver e implementar estratégias comerciais de acordo com as metas e objetivos da empresa, visando acelerar o crescimento e participagdo no mercado: Realizar pesquisas e andlises de
mercado para criar planos de negdcios sobre oportunidades comerciais; Agir para adquirir novos clientes e gerenciar relacionamentos com clientes (novos e existentes); Monitorar o desempenho das atividades comerciais e apresentar ao Conselho de Administracdo; Auxiliarna
definicdo de metas financeiras e no desenvolvimento & monitoramento de orgamento), Diretor de Tecnologia (Desenvolver aspectos técnicos da estratégia da empresa para assegurar alinhamento com seus objetivos comerciais: Identificar & implementar novas tecnologias
que fornegam vantagem competitiva; Auxiliar os departamentas no uso rentavel de tecnologias; Supervisionar a infraestrutura de sistemas para assegurarfuncionalidade e eficiéncia; Criar processos para garantir a qualidade e protecdo de dados; Monitorar os indicadores de
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desempenho (KPIs) e argamentos de T1; Comunicar a estratégia de tecnalogia a parceiros e investidores), com mandato para um periodo de 03 (trés) anos.
Art.18° - Compete a Diretoria Executiva:
|. Elaborare propor o Regimento Interna submetendo-o 4 aprovagdo do Conselho de Administragao;
Il.  Distribuir e aplicar o lucra apurada, na forma deste Estatuto e das deliberagoes da Assembleia Geral;
lll.  Apresentar ao Canselho de Administragdo e 4 Assembleia Geral o relatorio e balango do exercicio, prestando contas de sua gestao;
IV. Gerira Sociedade em todos os seus negdcios; )
V.  Designar procuradores com poderes para o foro de agdes civeis, criminais e trabalhistas, bem como representar a Empresa perante terceiros, inclusive nos Orgéos da Administrag&o Publica, direta, indireta, autarquia fundacionai, empresas publicas Federais, Estaduais,
Municipais e do Distrito Federal. Esta designagido devera ocorrer com assinatura de 02 (dois) Diretores, sendo, sempre que possivel, uma do Diretor Geral, com prazo determinado, ndo superior a 01 {um) ano;
V1. Alienar bens imdveis da Sociedade, inclusive os que integrem o Ativo Nao Circulante, compreendendo investimentos imobilizados e intangiveis, grava-los mediante hipoteca, penhor, caugéo ou outra garantia, transferi-los mediante alienagéo fiduciaria ou da-los em
locagdo, com aprovagdo do Conselho de Administragdo;
VIl. Nomear procuradores com poderes gerais para o foro e com poderes para negécios, neste caso, com prazo determinado, ndo superiora01 (um) ano, e com especificagéo dos atos ou operagdes que poderao praticar, nos termos do exposto noinciso V precedente;
VIII. As atribuigdes especificas de cada Diretoria estao descritas no Regimento Interno e delimitadas pelo Quadro de Algadas aprovado pelo Conselho de Administragao.
Art. 19° - Compete a qualguer dos Diretores, sempre em conjunto de dois:
|.  Representar a Sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante quaisquer pessoas e entidades, pablicas ou privadas;
Il.  Cobrarjudicialmente todos e quaisquer créditos da Sociedade, transigir, conceder abatimentos e descontos;
lll.  Endossarcheques em favor da Sociedade para depositos ou transferéncias em contas bancariasda mesma;
V.  Movimentar contas bancarias, emitire endossar chegues e outros titulos cambiais;
V. Contrair emprestimos de interesse exclusivo da sociedade, até o limite maximao de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) no exercicio, sempre que possivel, com a parlicipagao do Diretor Geral;
VI. Nomear procurador para representara Empresa em processos licitatérios, o qual poderd assinar propostas, recursos, contratos e todos os demais documentos que se fagam necessarios.
Paragrafo Unico - Na documentagéo constanle das proposlas da empresa (documentagie de Habilitagdo, Propostas Técnica e Comercial/Prego, Carta-Questionamente, Impugnagao, Recurse Administrativo e correspondéncias a proposilo da licitagdo) em processos
licitatorios podera ser aposta assinatura de apenas um Diretor. Podera tambem ser aposta assinatura de apenas um Diretor nos documentos/requerimentos necessarios junto ao Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA, assim como, junto ao
Conselho Regional de Administragio — CRA, emtodo oterritério nacional.
Art. 20° - A Diretoria Executiva reunir-se-a semestralmente, pelo menos, por convocagdo do Diretor Geral, sempre com a presencga deste e da maioria de seus membros. Suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de volos, cabendo ao Diretor Geral, em caso de empate,
além do voto pessoal, o de qualidade. Devera ser elaborada a ata de todas estas reunides. i
CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL
Art. 21° - A Sociedade tera Conselho Fiscal, composto de 03 (trés) membros efetivos e igual nimeros de suplentes, com as atribuigdes previstas em lei, que sera instalado guando salicitado pelos acionistas. Cada um de seus membros recebera honorérios correspondentes a
umdécimo (1/10)daremuneragaofixa, que, emmedia, for atribuida a cada Diretor. i
. CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, BALANCO, DISTRIBUICAO DE LUCROS
Art. 22° - O exercicio social coincide com o ano civil, levantando-se a 31 de dezembro de cada ano o balango geral, com as respectivas demonstragdes financeiras exigidas por lei.
Art. 23°- Do lucro liguido apurado na Demonstragéo de Resultado do Exercicio e definido pelo Artigo 191 da Lein® 6.404/76, sera elaborada a proposta da destinagao a lhe ser dada, aplicando-se, compulsoriamente, 5% (cinco por cento) na constituicdo de Reserva Legal, até
que esta atinja 20% (vinte por cento) do capital social, observando-se o disposto no Capitulo XVI daLein® 6.404, de 15.12.76.
Art. 24° - Poder&o ser levantados balangos intermediarios a critério da Diretoria ou por proposta do Conselho Fiscal, se em funcionamento.
Art. 25°-A Assembleia Geral podera, por proposta da Diretoria, proceder ajustes subsequentes no lucro liquido do exercicio, constituinde resenvas de contingéncias e de lucros a realizar, bem coma proceder & reverséo das mesmas.
Art. 26° — Do lucro liquido ajustado na farma dos artigos anteriares serdo retirados no minimo 30% (trinta por cenfo) para distribuicao acs acionistas, atitulo de dividendos, na proporgao de suas acdes.
Art. 27° - A Saciedade podera, por deliberagdo do Canselho de Administrag&a, distribuir dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balance, ou apurados no decorrer do exercicio, assim como fazer absorcio da
capitalizagéo de lucros e reservas em aumento do capital social, na formado artigo 202" da Lei 6.404/76.
Art. 28° - Q dividendo estabelecido sera contabilizado no encerramenta do exercicio social como "a pagar”, transferinda-se para as contasindividuais dos acionistas, apos a realizag@o daAssembleia Geral Ordinaria, que determinara o prazo para seu pagamento.
Art. 29°- A Assembleia Geral Ordinaria dispora sobre a destinagéo do saldo do lugro liquido do exercicio e dos lucros acumulados.
Paragrafo Unico - Adistribuigao dos lucros ou dividendos, salvo previa e expressa orientagéo da Assembleia Geral, ndo podera ser feita de forma privilegiada, devendo abranger todos os acionistas da empresa sempre gue se realizar.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 30°- ASociedade sera dissolvida nos casos previstos neste Estatuto e em lei, e a sua liquidag&o se processara de acordo com o estabelecido nos termos da Lei n® 6.404/76, artigos 208 e seguintes.
Paragrafo Unico - No caso de liquidagdo da Companhia, os dividendos poderéo ser distribuidos em prejuizo do capital social.
Art. 31°- O primeiro exercicio social comegara na data do arquivamento deste Estatuto na Junta Comercial do Estado de Goias.
Art. 32°- Os casos omissos serfio regulados pela Lein.* 6.404/76 e legislagao posterior.
Asalteragdes, inclusdes e madificagdes deste Estatuto Social, foram aprovadas naAta da 8% Assembleia Geral Ordinaria e 11¥ Assembleia Geral Extraordinaria, de 22 de margo de 2023.
Aparecida de Goiania/GO, 22 de margo de 2023.

Presente via videoconferéncia Presente via videoconferéncia
Ricardo de Albuquerque Pinheiro Renata Honorato Seronni
Presidente do Conselho de Administragao Secretaria
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LISTA DE PRESENGA DOS ACIONISTAS NA 8° ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA e, 52300017350

E 11* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, DE 22 DE MARGCO DE 2023. ACIONISTAS oN PARTICIPAGAD %
. i 1 SANTATERESAPARTICIPACOES E INV. LT DA 1.2696.300 25 906%
Acionista: Assinatura: . |PERFORMANGE EMP. IMGBILIARIOS, PART . E E— T —
01- Santa Teresa Part. e Invest. Lida Presente via videoconferéncia CONSULT ORIALT DA : ' i
02- Performance Emp. Imabiliarios, Part. e Consultoria Lida  Presente via videoconferéncia 2 |SoLUM PARTICIRACOES E MIVESTIMENTOS LTDA S08:800 1051720
03- Solum ParticipacGes e Investimentos Lida Presente via videoconferéncia 4 |FELIPE REIS PART IGIPACOES SOCIETARIAS LT DA 354.000 7 .080%
04- Felipe Reis Participagdes Societdrias Ltda Presente via videoconferéncia 5 |1 BPALMERSTONLTDA 394.000 7.080%
05- T B Palmerston Ltda Presente via videoconferéncia 6 |sLoBAL PARTICIPACOES LTDA 307 650 6.153%
06- Global Participaces Ltda Presente via videoconferéncia 7 |G0 AHEAD PART IGIPAGOES LT DA 284850 5 697%
07- GO AHEAD Participagbes Ltda Presente via videaconferéncia = o e i PP 3 .800%
08- GRPAR Adm. de Bens Ltda Presente via videoconferéncia P Y = e pape—r,
09- Espolio Elson _A\ves t_:i_e Castro representado pelo Presente via videoconferéncia 1o [uNioN FARTIGIFAGGEE T TR py——— pyv——;

Procurador Ramnis Carrijo Barbosa
10- Union Participagdes Ltda Presente via videoconferéncia 11 JSvRARTICIEGEOES EIRELI jgaees il
11- 8V Participacées Eireli Presente via videoconferéncia 1= JMAEIIBEORARGRT EEME L LA 120500 i
12- MariniGedda Part. e Empreendimentos Ltda Presente via videoconferéncia 12 |MT PARGIPACOES LT DA 120.850 —
13- MT Participactes Ltda Presente via videoconferéncia 14 |TM CONSULTORIAEMPRESARIAL LT DA 103.650 il
14- 7TM Consultoria Empresarial Ltda Presente via videoconferéncia 15 |JOSE FERREIRA GONGALVES NETO 103.650 2,073%
15- José Ferreira Gongalves Neto Presente via videoconferéncia 16 |MARCIAMONTEIRD M DE ACASTRO 41.950 0.839%
16- Marcia Monteiro M. de A. Castro Presente via videoconferéncia ST (E Yo 5.000.000 100,000%
Aparacida da Golania (GO), 22 de marco de 2023,

Presente via videoconferéncia Presente via videoconferéncia Presente via videoconferéncia Presente via videoconferéncia
Ricardo de Albuguergue Pinheiro Renata Honorato Seronni Ricardo de Albuquerque Pinheiro Renata Honorato Seronni
Presidente do Conselho de Administragdo Secretaria Presidente do Conselho de Administragao Secretaria
EDITAL DE CONVOCACAQ

8° ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E 11° ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Conselho de Administracao da VIZENTEC S/A, com sede social localizada na Avenida Rio Verde, S/N, Quadra 43, Lote 08, Bairro: Jardim Helvécia, Aparecida de Goiania-GO, CEP: 74833-570, convoca os Senhores Acionistas, pelo presente Edital, a se reunirem
virtualmente emAssembleias Geral Ordinaria e Extraordinaria, nos termos do Artiga 123 da Lei n.” 8.404 de 15/12/19786, para apreciar e deliberar sobre as assuntos constantes da pauta, de conformidade com o exarado nos Artigas 132 e 135 também da citada Lei, que serdo
realizadas no dia 22 de margo de 2023, as 14h00 para a primeira convocagéo e 14h30 para a segunda, com término previsto para as 17h00, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
1. ASSEMBLEIAGERAL ORDINARIA:
1.a. Exame, discussaa e votacao da prestacao de contas dos Administradores, do Balanco e das Demonstracdes Financeiras relativas anexercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022:
- Os Administradores comunicam gue se acham a dispasicao dos senhores Acionistas, nos termos do artigo 124 da Lein.® 6.404 de 15/12/1976:
| - o relatério da administracao sobre os negdcios sociais e os principais fatos administrativos do exercicio findo;
II- acopiadasdemanstragdesfinanceiras;
|l - demais documentos pertinentes a assuntas incluidos na ordem do dia.
1.b. Analisar, discutir e deliberar sobre a remuneracéo dos Administradores: compreendendo Membros do Conselho de Administrag8o e Diretaria Executiva, nos termos doArtige 152 da Lein® 6.404/76, para o periodo de 01 de maio de 2023 a 30 de abril de 2024;
1.c. Eleigao dos membros do Conselho de Administragéoe para o periodo de maio de 2023 até abril de 2025.
2. ASSEMELEIA GERAL EXTRAORDINARIA:
2.a. Apresentacao pela Diretoria Executiva da projecao do Fluxo de Caixa e da DRE projetada até dezembro de 2023, reportando, de forma sintética, o argado e o realizadoe até fevereiro/2023;
2.b. Apresentagé&o pelo Diretoria do panorama geral e perspectivas dos novos projetos;
2.c. Apresentacao dos Projetos em andamento para acompanhamento;
2.d. Deliberacao do novo aporte para aumento de capital e alterago no estatuto social.
Encontram-se a disposicdo dos Senhores Acionistas, na sede da Empresa, no enderego acima citado, os docurmentos a que se refere o Artigo 135daLei n.°6.404/1976.

Aparecida de Goiania-GO, 28 de fevereiro de 2023.
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