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CONSTRUTORA CENTRAL DO BRASIL S/A
CNPJ: 02.156.313/0001-69
NIRE: 52300014531

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 31/07/2024

| - DATA, HORA E LOCAL: As 10:00 horas do dia 31 de julho de 2024 (dois mil e vinte e quatro). reuniram-se os acionistas em Assembleia Geral Extraordinéria. na sede social da Companhia “CONSTRUTORA CENTRAL DO BRASIL S/A”, sociedade anénima de capital
fechada, inscrita na CNPJ/MF n° 02.156.313/0001-69, com seus atos constitutives devidamente arquivades na Junta Camercial do Estade de Goias — JUCEG, seb o NIRE n® 52300014531, estabelecia a Av. Deputadae Jamel Cecilio, n® 2929, Quadra B27, Lote AREA, sala 1301,
Edificio Brookfield Towers, Jardim Goias, Gaiania/G0O, CEP: 74.810-100. -

Il - PRESENCA.: Estava presente, conforme consta no “Livro de Presenga” da Companhia, a acionista representando a totalidade do capital social, subsidiaria integral da Companhia, qual seja: “VM INVESTIMENTOS E PARTICIPACQES S.A”, sociedade andnima de capital
fechado, inscrita no CNPJ/MF n® 14.016.130/0001-27, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias - JUCEG sob NIRE n® 52300016479, situada & Av. Deputado Jamel Cecilio, n® 2929, Quadra B27 Lote AREA, sala 1901, Edificio Brookfield Towers, Jardim
Goias, Goiania/GQO, CEP: 74.810-100, neste ato representada por seus Diratores Wilton José Machado, brasileiro, divorciado, engenheiro civil, nascido aos 11/03/1980, portador da Carteira de Identidade - RG n® 507.424-1185551, expedida pela SSP/GQ, inscrito na CPF/MF
sobn® 301.127.101-15, residente e domiciliado a Rua 12, n® 1382, ap. 2100, Jardim Goias, Geiania/GO, CEP 74.810-150; e Edgar de Almeida e Silva Janior, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, Engenheiro Civil, nascido aos 15/07/1962, partador da
Carteira de ldentidade - RG n® 1.218.112 2* via, expedida pela SSP/GO, inscrita no CPF/MF sob n® 360.212.371-53, residente e domiciliade na RuaAspilia, n®41, Qd. E3, Lt. 09, Residencial Alphaville Flamboyant, Goiénia/GQ, CEP 74.884-547.

III-CONVOCAGAQ: Dispensadas as formalidades de convocagao por estar presente a acionista detentora da totalidade do capital social da companhia. consoante previsao do art. 124, § 4°, da Lei 6.404/76 ("Lei das Sociedades por Agdes”) e verificado o quérum, nos termos do
artigo 125 da mesma lei, foi instalada a presente Assembleia. A acionista presente aprovou que a ala seja lavrada sob a forma de sumnario, coma faculta do artigo 130, §1°, da Lein® 6.404/76.

IV-MESA: Por aclamacdo de todos os presentes, assumiu a Presidéncia dos trabalhos o Sr. WILTON JOSE MACHADO, que convidou amim EDGAR DE ALMEIDA E SILVA JUNIOR, para secretaria-lo, o que aceilei.

V-ORDEM DO DIA: Iniciacdos ostrabalhos, o senhor presidente colocou a seguinte pauta do dia a ser discutida e deliberada: (i) a abertura dafilial 4; (ii) a alteracfo de enderego dafilial 2; e (iii) a consolidagéo do Estatuto Social.

VI-DELIBERAGOES: Finda adeliberacao da pauta de dia, verificou-se aprovada o que se segue:

6.1. Verificou-se APROVADA pela Acionista de forma unanime a abertura de uma nova filial da Companhia, que sera estabelecida & Rua Adalto Uchoa, n® 11, bairre Parque 10 de novembro, Lote PQ Shangri LA3, Manaus —AM, CEP £9.054-718;

6.2. Os acionistas deliberam APROVAR a alteragéo do enderego da filial 2, que passara a ser o seguinte: Rodovia PA481, KM 13, S/N, Late 25 a 28, Bairro Pioneiro, Barcarena/PA, CEP: 68.445-000; de consequéncia APROVAM a alterag&o da redagao do Artigo 2° do Estatuto
Social, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAPITULO ! N
NOME, SEDE, OBJETO E DURACAQ

Artigo 2°-A Companhia tem sua sede e foro na Av. Deputado Jamel Cecilio, n° 2929, Quadra B27 Lote AREA, sala 1901, Edificio Brookfield Towers, Jardim Golas, Goiania/GO. CEP: 74.810-100.

Paragrafo Primeiro - A Companhia mantém as seguintes filiais:

Filial 1- Localizada na Rua 104 Sul SE 1, 25, sala 104 - Plano Diretor Sul, Palmas/TO, CEP 77.020-014, inscritano CNPJ sob n® 02.156.313/0002-40, devidamente registrada na Junta Comercial do Tocantins sob o n® 17900047695 em 03/04/2001, cujo capital sacial destacado é
de RS 10.000,00 (dez mil reals).

Filial 2- Localizada na Rodovia PA 481, KM 13, S/N, Lote 25 a 28, Bairro Pioneiro, Barcarena/PA, CEP: 68.445-000, inscrita no CNPJ sob n® 02.156.313/0015-64, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado do Pard sob o n® 15802004258 em 04/02/2020, cujo capital
social destacado é de RS 10.000,00 (dez mil reais).

Filial 3 - Localizada Rua Manoel Serafim, n® 675, Bairro Primor, Sapucaia do Sul — RS, CEP 83.220-250, inscrifa no CNPJ sob n® 02.156.313/0019-98 devidamente registrada na Junia Comercial do Estado do Rio Grande do Sul sob o n® 43920069253, em 04 /04 /2024, cujo
capital sacial destacado é de RS 10.000,00 (dez milreais).

Filial 4- Localizada Rua Adalto Uchoa. n® 11, bairro Parque 10 de novembro. Lofe PQ ShangriLA 3. Manaus—-AM. CEFP69.054-7 18, cujo capital social destacado é de RE 10.000,00 (dez mil reais).

6.3. A consolidagao do Estatuto Social da Companhia que passa afazer parte integrante desta ata como ANEXO L.

Vil - ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a fratar, o Senhor Presidente deixou livre a palavra para quaisquer outras manifestagfes, e como ndo existiram, a ata foi lida em voz alta e aprovada em todos os seus termos pelos acionistas. O Presidente deu por encerrada a
assembleia, lavrando-se a presente ataemuma lnica via. sendo assinada pela acionista por meio de certificagao digital. Certificamos que a presente & copia fiel da atalavrada em livro proprio.

Mesa:

EDGAR DE ALMEIDA E SILVA JUNIOR
Secretario

WILTON JOSE MACHADO
Presidente

Acionista:

VM INVESTIMENTOS E PARTICIPAGOES S/A
Representada por Wilton José Machado e Edgar de Almeida e Silva Jinior

ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL
CONSTRUTORA CENTRAL DO BERASIL S/A
CNPJ 02.156.313/0001-69
NIRE 52300014531

CAPITULO | .
NOME, SEDE, OBJETO E DURAGAQ

Artigo 1°-Esta sociedade anénima de capital fechado denomina-se CONSTRUTORA CENTRAL DO BRASIL S/A, e é regida por este Estatuto Social e disposigdes legais que lhe forem aplicaveis.
Artigo 2°-A Companhia tem sua sede e foro na Av. Deputado Jamel Cecilio, n® 2929, Quadra B27 Lote AREA, sala 1901, Edificia Brookfield Towers, Jardim Goias, Goiania/GO, CEP: 74.810-100.
Paragrafo Primeiro - A Companhia mantém as sequintes filiais:
Filial 1-Localizadana Rua 104 Sul SE 1, 25, sala 104 — Plano Diretor Sul, Palmas/TQ, CEP 77.020-014, inscritano CNPJ sob n® 02.156.313/0002-40, devidamente registrada na Junta Comercial do Tocantins sob o n® 17900047695 em 03/04/2001, cujo capital social destacado &
de R$ 10.000,00 (dez mil reais).
Filial 2 - Localizada na Rodovia PA481, KM 13, S/N, Lote 25 a 28, Bairro Pioneiro, Barcarena/PA, CEP: 68.445-000, inscrita no CNPJ sob n® 02.156.313/0015-64, devidamente registrada na Junta Comersial do Estado do Para sob o n® 15802004258 em 04/02/2020, cujo capital
social destacado & de R$ 10.000,00 (dez milreais).
Filial 3 - Localizada Rua Manoel Serafim, n® 675, Bairro Primor, Sapucaia do Sul— RS, CEP 93.220-250, inscrita no CNPJ sob n° 02.156.313/0019-98 devidamentle registrada na Junta Comercial do Estado do Rio Grande de Sul sob o n® 43820069253, erm 04 /04 /2024, cujo
capital social destacado é de R$ 10.000,00 (dez mil reais).
Filial 4 - Localizada RuaAdalto Uchoa, n® 11, bairre Parque 10 de novembro, Lote PQ Shangri LA 3, Manaus — AM, CEP 69.054-718, cujo capital social destacado ¢ de R$ 10.000,00 (dez mil reais).
Paragrafo Segundo -A Companhia, mediante ato de sua Diretoria, pode abrir, manter, fechar e alterar o endereco de filiais, agéncias e escritdrios, em qualguer parte do territorio brasileiro ou no exterior.
Artigo 3° - ACompanhia tem como objeto social as atividades de (1) construgao civil, terraplenagem. pavimentagao e saneamento bésico; (Il) elaboracao de projetos de engenharia civil, assessoria e consultoria técnica; (1) concessionaria de servigos publicos; (V) locagao de
veiculos e equipamentos emgeral; (V) planejamento, administragao e operagao de empreendimentos comerciais e de prestagao de servigos; (V1) incorparagéo de empreendimentos imobiliarios; (VIl) administragéo de abras; e (Vlll) instalagao e manutengao elétrica.
Paragrafo Unico - A Companhia podera exercer as atividades de seu objeto social no pais ou na exterior, seja diretamente ou através de subsidiarias, ou através de participagio ne capital de outras saciedades.
Artigo 4° -A Companhia iniciou suas atividades em 16 de junho de 1986 e tem prazo indeterminado de duragdo.

CAPITULONl  _

CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5° - O Capital Social & de R$ 45.500.000,00 (guarenta e cinco milhdes e guinhentos mil reais), dividido em 45.500.000 {quarenta e cinco milhdes e guinhentos mil} de agbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, senda a propriedade das agdes compraovada pela
inscricdo do nome dos acionistas no livro de “Registro de Acdes Nominativas”.
Paragrafo 1°- O capital social sera representado por agGes ordinarias, e cada agao ordinaria dara direito a um voto nas deliberacoes da Assembleia Geral.
Paragrafo 2° — E facultado 4 Companhia criar e/ou emitir, em decorréncia de subscrigo ou desdobramento, agdes prefarenciais, em um ou mais classes, mesmo que mais favarecidas do que as anteriormente existentes, fixando-lhes as respectivas preferdncias, vantagens,
condiches de resgate, amortizag&o ou conversio.
Paragrafo 3°- Os acionistas terao preferéncia na subscricao de novas acdes da Companhia, nostermos doart. 171 daLein® 6.404/76 (co[nfcrme alterada). O prazo para exercicio do direito de preferéncia sera de 30 (trinta) dias.

CAPITULO Il

ORGAOS PERMANENTES DA COMPANHIA

Artigo 6° -S30 orgdos permanentes da Companhia:
(a) a Assembleia Geral;
(b) o Conselho de Administragda; e
{c) a Diretoria.

CAPITULO IV

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7°-AAssembleia Geraltem poderes para decidir todos os negdcios relativos ac objeto da Companhia e tomar as delibera¢des que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.
Paragrafo 1° - AAssembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, 1 (umaj) vez por ane, nes quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio scocial, para deliberar sobre as matérias que lhe s3o0 atribuldas por lei e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o
exigirem, bem como nos casos previstos em lei e neste Estatuto.
Paragrafo 2°- AAssembleia Geral sera convocada pele Presidente do Conselho de Administrag&o. na forma da lei. As Assembleias Gerais serdo consideradas validamente instaladas (i) em primeira convocagio, com a presenga de acionistas detentores de, no minimo, ¥, (trés
quartos) das agoes ordinarias; ou (i) em segunda convocacao, cam acianistas detentores de, na minime, */,(dois tercos ) das acoes ordinarias.
Paragrafo 3°- Independentemente das formalidades de convocagao para Assembleia Geral, sera considerada regularmente convocada aAssembleia na qual comparecerem todos os acionistas da Companhia.
Artigo 8°- 5S¢ poderdo tornar parte da Assembleia Geral os acionistas que sstejaminscritos no Livro de Registro de Acdes Nominativas da Companhia.
Paragrafo Unice - O acionista podera fazer representar-se nas Assembleias Gerais por procurador. respeitadas as disposicées da lei.
Artigo 9° - Depois de assinarem o Livro de Presenga, os acionistas escolherao o Presidente e o Secretdrio. os quais dirigirao os trabalhos da Assembleia Geral.
Artigo 10 - Todas as deliberagoes da Assembleia Geral serac aprovadas por volos de acionistas detentores de agges equivalentes a, no minimao, 50, 1% (cinquenta virgula um par cento) das acoes ordinérias. Além das demais atribuicoes estabelecidas em lei, & de competéncia
exclusiva da Assembleia Geral deliberar sobre as malérias abaixo relacionadas:
(a) Qualquer alteragio nos direitos. preferéncias, vantagens. poderes ourestrigdes atribuidas &s agdes da Companhia. ou criaglo de classes de agdes;
(b) Aprovacao das demonstragdes financeiras anuais da Companhia;
{c) Acessaode uso, alienacao, transferéncia ou licenciamento, fora do curso normal dos negocios da Companhia, de marcas, expressoes, slogans, logotipos, licengas, software e qualquer outro tipo de propriedade intelectual que pertencam a Companhia ou a sociedades
controladas pela Companhia;
({d) Definigéo e modificagéo da politica de dividendos da Companhia;
(e) Liquidagao, dissolugao, pedido de autofaléncia ou de recuperagaojudicial ou extrajudicial da Companhia;
({f) Quaisquer redugdes, com devolugao de capital aos acionistas, ouaumentos do capital social da Companhia;
{g) Resgate, amortizagao ou recompra de ou negociacio com agdes ou de quaisquer valores mobiliarios conversiveis em agdes de emissao da Companhia;
(h) Qualguer grupamento, bonificagio, desdobramento ou converséo de agdes da Companhia;
(i) Recrganizagdes societarias, inclusive fusodes, incarporagoes, cisbes, aquisicao envalvendo a Companhia au suas controladas, exceto pelas operagtes exclusivamente internas, assim entendidas como aquelas que envolvam a Companhia de um lado e suas subsidiarias
integralmente controladas de outro;
Artigo 11 - A manifestacao de vota favordvel de representante da Companhia com relagao a qualquer deliberacao sobre as matérias acima relacionadas em assembleias gerais e em outros 6rgaos societarios das sociedades controladas pela Companhia, direta ou
indiretamente, dependera de aprovacio da Assembleia Geral, na forma exposta no Artigo 10 acima.
Artigo 12 - O eventual exercicio, por qualguer dos acionistas, do direito de voto nas Assembleias Gerais da Companhia em desacordo com as disposigOes estabelecidas em acordos de acionistas registrados pela Companhia obrigara o presidente da Assembleia Geral a néo
computaro voto proferido pelo acionista com infrag&o ac disposto no seu respectivo acordo de acionista.

CAPITULO V

ADMINISTRACAO DA COMPANHIA
Artigo 13 -A Companhia sera gerida e administrada inicialmente por um Conselha de Administragao e uma Diretoria. A remuneragao global do Conselho de Administrag8o e da Diretoria sera fixada pela Assembleia Geral, e dividida entre seus membros conforme vier a ser
deliberada pelo Conselho de Administracao. ~
SECAOI
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 14 -O Conselho de Administragao seré compasto por no minimo 3 {trés) e no maximo 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral para o exercicio da fungao e por ela destituiveis a qualquer tempo. Um dos membros do Conselho de Administragéo sera designado
Presidente.
Paragrafo 1°-0 prazo de mandato dos membras do Conselho de Administragéo & de 03 (frés) anos, unificada para todos os membros, estendendao-se ate aAssembleia Geral Ordinaria subsequente ao término de seus mandatos, permitida areeleigda.
Paragrafo 2°- Os membros do Conselho de Administracéo tomaréo posss mediante assinatura do termo respectivo, lavrado em livro proprio, e permanecerdo em seus cargos ale a posse de seus sucessores.
Paragrafo 3° - Na auséncia ou impedimento temporério do Presidente, a presidéncia do Conselho de Administracéo seré exercida pelo membro escolhido pela maioria dos Acionistas. Mo caso de auséncia permanente de pelo menos 2 (dois) Conselheiros as reunides do
Conselhe ficardo suspensas até a convacacao de umaAssembleia Geral Extracrdinaria para eleger os novos membros.
Artigo 15 - O Conselho de Administrag&ao se reunira, ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente, sempre que necessario, mediante a convocacao realizada pelo Presidente, seu substituto ou pela maioria de seus membras, por escrito, através de carta ou e-mail,
com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, indicando os assuntos a serem tratados. Aconvocagao serd dispensada com relagao a uma reunido a que comparecerem, ou na gual estiverem representados, toedos os membros do Conselho de Administragao.
Artigo 16 - As reunites do Canselho de Administragao somente seraoinstaladas com a presenga da Intalidade de seus membros em primeira convocagao e, em segunda convocagao, com a presenga de ao menos 2 (dois) membros. Asegunda convocagio devera ter a mesma
ordemdo dia da primeira e devera ser realizada em, no minimo, 5 (cinco) dias apas a data da primeira convocacia. A segunda convocacio devera ser realizada necessariamente por meio de carta enviada com aviso de recebimento para a endereco constante do termo de passe
ou por protocolo assinado pessoalmente pelo respectivo conselheiro.
Artigo 17 - Os conselheiros poderao participar de qualquer reuniao do Caonselho de Administracao atraves de teleconferéncia, videocanferéncia ou telepresenca, desde gue assinem a ata respectiva ao final da reunido, ainda que via documento digitalizado, e poderao se fazer
representar para esse fim, por meio de carta ou correio eletrénico enviado a qualquer outro conselheiro, contendo seus respectivos votos com relagdo a todas as matérias a serem discutidas em tal reuniao. Os conselheiros que participarem de uma reunido e enviarem seus votos
naforma acima serdo considerados, para todos os fins, come presentes a reunido. Os conselheiros poderao se fazer acompanhar por assessores para a deliberagac de matérias especificas.
Artigo 18 - As deliberacdes sobre as malérias abaixo relacionadas compelirdo ao conselho de administragdo:
(a) fixar a orientagéo geraldos negocios da Companhia, aprovando as diretrizes, politicas empresariais e objetivos basicos, para todas as areas principais de atuagéo da Companhia;
(b) eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes asrespactivas atribuictes e remuneragdes, ohservado o limita geral estabelacido pala Assembleia Geral;
(c) fiscalizar a gestio dos Diretores, examinar, a qualquertempo, os livros e papeis da Companhia e solicitar informacdes sobre quaisquer atos celebrades, ou em via de celebragéo, pela Campanhia;
(d) manifestar-se previamente sobre o relatorio da administragéo e as contas da Diretaria;
(e) submeter aAssembleia Geral o destino a ser dado ao resultado do exercicio;
(f) convocar a Assembleia Geral Ordindria e, quanda julgar conveniente, a Assembleia Geral Extraardinaria;
{g) aprovar guaisquer negocios ou contratos entre a Companhia efou qualquer de seus controladas (exceto aquelas integralmente controladas), administradores e/ou acionistas (incluindo os sécios, diretos ouindiretos, dos acionistas da Companhia);
(h) aprovar a criagdo, subscrigao, aquisigdo, transferéncia, oneragéo e/ou alienagao, pela Companhia, a qualguer titulo ou forma, em qualquer valor, de agdes, quotas efou quaisquer valores mobiliarios de emissao de qualquer sociedade controlada pela Companhiacuaela
coligada, salvo nos casos de operagdes que envolvam apenas a Companhia e emprasas por ela integralmente controladas ou de operagées de endividamento.
(i)deliberar sobre a participacdo da Companhia em outras saciedades, bem como sobre quaisquer participacdes em outros empreendimentos, inclusive atraves de consorcio ou sociedade em conta de participacdo;
(j)deliberar sobre a cancesséo de garantias, de qualquer valor, a quaisquerterceiros que ndo sejam empresas controladas pela Companhia;
K) aprovar a aquisicio, alienacao ou oneracao, a qualquer titulo, de qualquer bem ou direito, em valor superiora R$40.000.000,00 (quarenta milhtes de reais), senda que em valor inferior a este a aprovagao podera ser feita pela assinatura em conjunto ou iscladamente do
Presidente e/ou Vice-presidente;
(1) aprovar a contratag&o pela companhia de operagao de endividamento em valor superior a R$ 40.000.000,00 (quarenta milhées de reais), senda que em valerinferior a este a aprovagao podera ser feita pela assinatura em canjunto ou isoladamente do Presidente efou Vice-
presidente;
(m) deliberar sobre a emissdo de agdes e bonus de subscrigéo, dentro do limite do capital autorizado da Companhia;
(n) decidir sobre qualquer alteracio dos atos constitutivos das suas subsidiarias;
(o) exerceras demais atribuigdes legais conferidas em Assembleia Geral ou por este Estatuto;
(p) resclver os casos omissos neste Estatuto e exercer outras atribuicGes que a lei ou este Estatuto n&o confiram a autro 6rgao da Companhia.
Paragrafo Unico — A manifestagdo de voto favoravel de representante da Companhia com relagao a qualquer deliberagao sobre as matérias acima relacionadas, em Assembleias Gerais e em outros érgaos societarios das sociedades controladas pela Companhia, direta ou
indiretamente, dependera de aprovacao do Conselho de Administragao da Companhia.

SEGAO IIDIRETORIA

Artigo 19 -A Diretoria serd composta por 04 (quatro) diretores, sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Vice-presidente, 01 (um) Diretor
Comercial e 01 (um) Diretor de Operagbes, todos eleitos pelo Conselho de Administragao e por ele destituiveis a qualguertempo.
Paragrafo 1° - O prazo de mandato de cada Diretor é de 3 (irés) anos, estendendo-se até a Assemhbleia Geral Ordinaria subseguente ao término de
seu mandato, permitida areeleigio.
Paragrafo 2° - Os Diretores dispordo dos poderes necessarios e convenientes para conduzir a gestio dos negécios e assuntos da Companhia, na
forma da Lei e do presente Estatuto Social .
Paragrafo 3° - Os Diretores tomardo posse mediante a assinatura dotermo respectivo, lavrado em livro prépric.
Paragrafo 4° - A Diretoria se reunira extracrdinariamente, sempre que necessario, mediante a convacacao realizada pelo Diretor Presidente, seu
substituto ou pela maioria de seus membros, por escrito, através de carta ou e-mail, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, indicando os
assuntos a serem tratados. A convocacio serd dispensada com relagao a uma reuniaoc a que comparecerem, ou na qual estiverem representados,
todos os membros da Direloria.
Artigo 20 - Nas auséncias e impedimentos de qualquer dos Diretores, cabera ao Diretor Presidente a indicagdo de seu substituto, entre os demais
Diretores.
Paragrafo Unico — Em suas auséncias o Diretor Presidente podera ser substituido pelo Diretor Vice-presidente ou indicar, dentre os demais Diretores,
seu substituto em casa de auséncias temporarias e impedimentos.
Artigo 21 -Ocorrendo vacancia no cargo de Diretar, cabera ao Conselho de Administragao eleger o substituto que exercera o cargo pelo periodo
remanescente do mandato.
Artige 22 -Compete ao Direter Presidente e ao Diretor Vice-presidente:
{a) a prética de todos os atos necessarios ao funcionamento da Companhia, exceto os que, por Lei ou por este Estatuto Social, sejam atribuidos &
Assembleia Geral ou ao Conselha de Administragio, conforme o caso, representande a Companhia ativa e passivamente, em juizo oufora dele;
{b) elabaorar o relatdrio anual da administracao, as demanstracoes financeiras e a proposta de destinagao de resultado do exercicio, a serem
submetidas a Assembleia Geral e ac Conselho de Administragao;
{c) garantir aos acionistas o acesso a quaisquer informagoes da Companhia, tais coma contratos com partes relacionadas, acerdes de acionistas e
programas de opgdes de aquisicdo de agdes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissao da Companhia;
(d) criar ou extinguir cargos, admitir e demitirempregados e fixar os niveis de remuneragao destes
{e) escolher e destituir os auditores independentes
{f) constituir, em nome da sociedade, procuradores para o exercicio de qualguer ato que envolva os interesses sociais
{g) transigir, renunciar, desislir, fazer acordos, firmar compromissas, contrair obrigagies ou fazer aplicagao de recursos
{h) representar a Companhia ativa e passivamente, em processos administrativos ou judiciais, podendo. para tanto, outorgar procuragao a advogados
para propositura e defesa de agbes judiciais e procedimentos administrativos, bem coma transigir, desistir, confessar e renunciar direitos
{i) abrir, movimentar e encerrar contas bancérias e realizar aplicagbes financeiras, operagtes de créditos ou empréstimos bancarios
(j) prestar garantias, fiangas, endosso ou aval em nome da sociedade em negocios do interesse desta ou a favor de coligadas e empresas do mesmo
grupo econdmico
(k) sacar, aceitar e endossar letras de cambio; emitir, endossar e aceitar duplicatas; emitir e endossar notas promissorias
() receber e dar quitacdo
{m) comprar e vender, permutar, transacionar, ceder ou transferir, arrendar, subarrendar, locar, sublocar e outras quaisquer aquisigbes e alienagdes de
bens maveis e imaveis
{n) representar a sociedade junto a quaisquer repartigbes publicas federais, estaduais € municipais e respectivas autarquias, sociedades de
economia mista e estabelecimento de crédito, podendo assinar termos de responsabilidade
{o) assinartodos e quaisquer documentos de responsabilidade da sociedade
{p)convocar e presidiras reunioes da Diretaria, se presentes os dois a reuniao sera presidida pelo Diretor Presidente
{g) definir o Ambito de responsabilidade e cocrdenar a atuacéo dos Diretores
(r) exerceras demais atribuiges que lhe forem conferidas pelo Conselho de Administracao
Artigo 23 - Compete ao Diretor Comercial, além das atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Vice-presidente:
{a) planejar, gerir, identificar, viabilizar e coordenar o desenvolvimenta de novos negacios e servicos pela Companhia;
{b)coordenar orelacionamento com clientes, fornecedcres e autarquias;
{c) fazer cumprir a viséo e missao da Companhia, tragando objetivos @ metas a serem alcangados, sendo responsavel por alinhar a drea e equipe com
os objetivos e posicionamento estratégico da Companhia;
(d)implantare garantir a execugéo das politicas de comercializagio e de marketing para a Companhia;
{e) prospectarnovas areas de atuagao paraa Companhia;
(f) coardenar a atuacéo de sua area com a das demais Diretorias;
{g) exercer as demais atribuigtes que lhe forem confaridas pele Conselhoe de Administragao;
Artigo 24 -Compete ao Diretor de Operagdes, além das atividades que lhe sejam atribulidas pelo Diretor Presidente:
{a) organizar, coordenar e supervisionar as atividades técnicas e operacionais ativas da Companhia;
{b) garantir o perfeito funcionamento da infraestrutura e servigos gerais da Companhia;
{e)acompanhar a qualidade e evolugio das abras executadas ou contratadas pela Companhia;
(d) gerenciar o fornecimento de insumos para as atividades de operacéo da Companhia, incluindo, sem limitagdo, mac de obra, material e
equipamentos;
{e) planejar a expectativa de demanda para as cbras realizadas pela Companhia, incluindo orgamento e custos dos empreendimentos;
{f) planejamento, orcamento e custos de empreendimentos, suprimentos e cbras;
{g) coordenar a atuagaao de sua drea com a das demais Diretarias;
Artigo 25 - E facultado 4 Companhia nomear procuradores, devendo o instrumenta respectivo ser assinado ou pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor
Vice-presidente.
Paragrafa Unico - As procuragées deverao especificar os poderes conferidos.
Artigo 26 - Com as excegies constantes neste Estatuto, a Companhia se obriga pela assinaturaisclada de:
{a) Da Diretor Presidente ou do Diretor Vice-presidente; ou
{b) 1 (um) procurador com poderes especificos conferidos na forma do Artigo 24 deste Estatuta.
Artigo 27-  Os Diretares farao jus a uma retirada mensal a titulo de pro-labore, em montante a ser estabelecido mediante deliberagaao do Conselho
de Administragao.

GAPITULO VI

CONSELHO FISCAL

Artigo 28 - O Conselho Fiscal, compaosto de 03 (trés)membros e seus suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, funcionara de forma nao permanente,
naformadalei.
Artigo 29 - O mandato do Conselho Fiscal sera de 3 (irés) anos, permitida a reeleigao, sendo que a eleigao devera acontecer sempre por ocasiac da
Assembleia Geral Ordinaria.
Artigo 30 - Os membros de Conselhe Fiscal terao a remuneragioe que Ihes for estabelecida pela Assembleia que os eleger, cbservado, a respeito, o
que dispuser alei.

CAPITULO VI

EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DE LUCROS

Artigo 31 -O exercicio social tera duragao de um ano e terminara no Gltimo dia do més de dezembro de cada ano.
Artigo 32 -Ao fim de cada exercicio social. seré levantado o balango patrimonial e preparadas as demais demonstragdes financeiras exigidas porlei,
as quais seréo submetidas a auditoria a ser conduzida per auditores independentes registrados na Cemissao de Valores Mabiliaries.
Paragrafoe 1°- O Conselho de Administrag&o podera determinar o levantamento de balanco semestral ou em periodos menores, e aprovar a
distribuigéo de dividendos efou juros sobre capital préprio com base nos lucros apurados nesse balango, respeitado o disposto no artigo
204 da Lein. 6.404/76 (conforme alterada).
Paragrafo 2° - Aqualquertempo, o Conselho de Administracdo também podera deliberar a distribuicio de dividendos intermediarios efoujuros sobre
capital proprio, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Gltimo balango anual ou semestral.
Paragrafo 3° - Os dividendos intermediarios e os juros sobre capital proprio serao sempre considerados como  antecipagao de dividendo minima
obrigatério.
Artigo 33 -Do resultado do exercicio serao deduzidos, antes de qualguer participacao, eventuais prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de
renda.
Paragrafo 1° - Do lucro liguido verificado na forma da lei, seréo deduzidos 5% (cinco por cento) para a constituigao da reserva legal que nao excedera
20% (vinte por cento) do capital social Paragrafo 2° - Do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds a dedugio de que trata o Paragrafo 1° deste
Artigo e ajustado na farma do artigo 202 da Lei n. 6.404/76 (conforme alterada), destinar-se-a 25% (vinte e cinco por cento) para pagamento do
dividendo obrigatrio a todos os seus acicnistas.
Artigo 34 — Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de 3 (trés) anos, contado da data em gue tenham sido postos a
disposigao do acianista, e reverteraa em favar da Companhia. i

CAPITULO VIlI

ACORDOS DE ACIONISTAS

Artigo 35 - Eventuais acordos de acionistas devidamente arquivados na sede da Companhia que, dentre outras disposigdes, estabelecamclausulas e
condigbes para compra, venda, transferéncia e oneragao de agbes de emissao da Companhia, preferéncia para adquiri-las, exercicio do direito de
voto, ou poder de controle, serdo respeitados pela Companhia, por sua Administraco e pelo Presidente das Assembleias Gerais.
Paragrafo Unico - As obrigacdes & responsabilidades resultantes de tais acordos seréo vélidas e cbrigarédo terceiros tdo logo tais acordos tenham
sido devidamente averbados nos livros de registro da Companhia. Os administradores da Companhia zelar@o pela observancia
dessesacardos e o Presidente da Assembleia Geral ou das reuniées do Conselhao de Administragdo, conforme o caso, deverao agirde acordo com o
estabelecido emlei.

CAPITULO 1%

DISSOLUGAD, LIQUIDACAO, EXTINGAO E REEMBOLSO

Artigo 36 -Observado o disposto em eventuais acardos de acionistas devidamente arquivados na sede da Campanhia, esta entrara em dissolugdo,
liquidagao e extingéo nos casos previstos em lei, ou em virtude de deliberagao da Assembleia Geral.
Paragrafe Unico — O modo de liquidaggo sera determinado em Assembleia Geral que elegera também o liquidante.
Artigo 37 — O reembalso acs acicnistas dissidentes nos casaos previstos em lei devera ser feito com base no patriménio liquido apurade em balance
realizado dentro de B0 (sessenta) dias a contar da data da assembleia que deu origem a dissidéncia. Nesse balanco sera considerado o ativoe o
passivo da sociedade e levadas em conta as reservas ou lucros em suspenso, as provisdes, inclusive para tributos, as reavaliagoes, depreciagdes e
demais ajustes de direito. Os imoveis deverdo ser avaliados por 3 (trés) avaliadores idéneos escolhidos pela Assembleia Geral em lista de 5 (cinco)
apresentada pela diretaria.
Paragrafo Unice - Calculado o patriménio liquido segundo regras expostas no artigo anterior, sera conhecide o valor de cada agdo, cujo montante
devera ser pago em 386 (trinta e seis) parcelas iguais, mensais e consecutivas, acrescidas da mesma remuneracao da caderneta de poupanga,
devendo ser emitidas notas promissérias vinculadas a um contrato de compra e venda das agdes.

CAPi'_[ULO X

DISPOSIGCOES GERAIS

Artigo 38 -Em caso de abertura do capital a Companhia devera aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de
mercado de balc&o organizado que assegure, na minimao, niveis diferenciados de praticas de governanga corporativa.
Artigo 39 —Todas as controvérsias, oriundas diretamente do presente Estatuta Social ou relativas a Companhia deverdo ser submetidas a arbitragem,
de carater vinculante entre os acionistas. Anteriormente a instauragéo do procedimento arbitral, os acionistas deverao se reunir para tentar resolver
tais divergéncias, dentro do espirito de boa-fé que os inspira. Caso tais divergéncias nao sejam dirimidas pelos acionistas em até 30 (trinta) dias
contados da data da notificagao escrita enviada por qualquer das acionistas para a tentativa de conciliagdo, as controvérsias que porventura surgirem
nainterpretag@o ou aplicagao deste Estatute Social seraoresolvidas por meio de arbitragem de acorde com o Regulamento de Arbitragem da Camara
de Comercio Brasil - Canada ("CCBC"), observando-se que: (i) o idioma da arbitragem sera o portugués; (ii) o local da arbitragem sera a cidade de S&o
Paulo, Estado de Sao Paulo; (jii) a arbitragem sera conduzida por 3 (trés) arbitras, sendo que um arbitra sera nomeado pela parte que requerer a
arbitragem quando da submissao do pedido de arbitragem, outro pela parte em face de quem a arbitragem for requerida quando da submissao da
resposta ao pedido de arbitragem, Os 2 (dois) arhitros nomeadaos, de comum acordo e no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento de
notificacéo a ser enviada pela CCBC, nomearéo o terceiro arbitro, que ira atuar como presidente do Tribunal Arbitral. Findo o periodo de 10 (dez) dias,
caso os arbitros nomeados pelas partes ndo cheguem a um acordo sobre a nomeagdo do terceiro arbitro, que devera atuar como presidente, tal
tercairo arbitro sera nomeado pelo Presidente da CCBC. Quande houver miltiplas partes, como requerantes ou como requeridas, as maliplos
requerentes ou os multiplos requeridos devem designar conjuntamente um arbitro; e {iv) a lei substantiva a ser aplicada ao mérito da arbitragem sera a
da Replblica Federativa do Brasil. A lei substantiva da Republica Federativa do Brasil também devera governar o compromisso de arbitragem
estabelecido neste Artigo.
Paragrafo 1° - As decisdes arbitrais serdo definitivas e vincularda as partes para tados os efeitas, ndo estando sujeitas 4 hamolagacgio ou a qualquer
recurso perante o Poder Judiciario.
Paragrafo 2° - A sentenca arbitral fixara os encargos da arbitragem e decidira qual das partes arcara com o seu pagamento, ou em que
proporgéo serdo repartidos entre as partes. Em qualquer hipétese, cada parte arcard com os honorédrios contratualmente ajustados com seus
respeclivos patronos.
Paragrafo 3° - As partes deverao manter sigilo sobre toda e qualguer informacao referente a arbitragem.
Paragrafo 4° - Sem prejuizo da validade do compromisso estabelecido neste Artigo, as partes elegem, com a exclusao de quaisquer outras. o
foro de 530 Paulo, Estado de S30 Paulo, se e quando necessério, para fins exclusivos de: (a) execugio de obrigagtes que comportem, desde
lagao, execucdo judicial; e (b) obtengdo de medidas coercitivas ou pracedimentos acautelatorios coma garantia a eficicia do procedimenta
arbitral. © ajuizamento de qualquer medida nos tsrmos previstos nesta clausula ndo importa em rendncia ac compromisso estabelecido neste
Artigo ou a plena jurisdigdo do Tribunal Arbitral.
AConsclidagie do Estatuto Social fica neste ato aprovada pela acionista.

VM INVESTIMOS E PARTICIPAGOES S/A
Representada por Wilton Jose Machado e Edgar de Almeida e Silva Janior
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